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VISA TRAVAIL — ESTONIE
Travailler au cœur de l'Europe digitale

TRAVAILLER EN ESTONIE
Procédure Visa de Travail — IT · Ingénierie · Santé · BTP · Digital Nomad
Leader européen du numérique —Membre UE & Espace Schengen — Document officiel pour ressortissants camerounais

01 — POURQUOI TRAVAILLER EN ESTONIE ? CHIFFRES & OPPORTUNITÉS

L'Estonie, premier pays au monde à avoir digitalisé 99% de ses services publics, est aussi l'un des marchés du travail les plus ouverts et
les plus dynamiques d'Europe. Avec une économie orientée tech, une pénurie structurelle de main-d'œuvre et un système
d'immigration simplifié, l'Estonie est une porte d'entrée stratégique vers l'espace européen.

▸ Pénurie de main-d'œuvre : plus de 20 000 postes vacants par an dans IT, santé, BTP, logistique et industrie.
▸ Salaires attractifs : salaire moyen brut 1 900 €/mois — flat tax de 20% (l'un des systèmes fiscaux les plus simples d'Europe).
▸ Digital Nomad Visa : l'Estonie est le premier pays au monde à avoir lancé ce type de visa (2020) — pour freelances et télétravailleurs.
▸ EU Blue Card : résidence 2 ans renouvelable + mobilité dans toute l'UE après 18 mois — voie reine pour les profils qualifiés.
▸ Espace Schengen + UE : libre circulation dans 27 pays européens avec un permis estonien valide.
▸ e-Residency & Startup Nation : 10 licornes pour 1,3 million d'habitants — opportunités d'emploi et de co-fondation accessibles dès

l'arrivée.

02 — SECTEURS EN TENSION & SALAIRES

Secteur Postes les + demandés Salaire brut moyen Conditions d'accès

IT & Développement logiciel Dev. full stack, DevOps,
Data Scientist

2 500 – 5 000 € Portfolio + IELTS — Diplôme ou expérience
prouvée

Cybersécurité Analyste SOC, Pentester,
RSSI

3 000 – 6 000 € Certifications (CEH, OSCP, CISSP) appréciées

Ingénierie & BTP Ingénieur civil, électricien,
mécanicien

1 800 – 3 500 € Diplôme d'ingénieur + reconnaissance ENIC-
NARIC

Santé & Médecine Médecins spécialistes,
infirmiers

2 000 – 5 000 € Diplôme reconnu par Terviseamet (Autorité
Santé)

Logistique & Transport Chauffeurs SPL,
magasiniers, opérateurs

1 200 – 2 000 € Permis de conduire CPC — accessible sans
diplôme univ.

Hôtellerie & Restauration Cuisiniers, serveurs,
réceptionnistes

900 – 1 500 € Expérience professionnelle + anglais
conversationnel

Construction & Artisanat Maçons, plombiers,
électriciens, soudeurs

1 200 – 2 200 € Certification professionnelle ou expérience

Business & Finance Comptables, analystes,
consultants

2 000 – 4 000 € Diplôme + expérience + anglais courant

Les profils IT anglophones sont particulièrement recherchés. De nombreuses startups estoniennes recrutent à distance avant même
l'arrivée du candidat — vous pouvez commencer à travailler en télétravail depuis le Cameroun en attendant votre permis.

03 — LES 6 VOIES D'IMMIGRATION POUR TRAVAILLER EN ESTONIE

Type de permis Profil cible Délai Offre emploi Points forts

Carte Bleue Européenne Diplômé bac+3 min. +
salaire ≥ 2 850

2–4 mois Obligatoire Résidence 2 ans renouvelable — mobilité UE
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(EU Blue Card) €/mois après 18 mois

Permis de travail court
terme (< 365j)

Tout profil salarié —
contrat signé

1–3 mois Obligatoire Idéal pour tester le marché estonien —
renouvelable

Permis de travail long
terme (1–2 ans)

Salarié qualifié —
contrat long terme

2–4 mois Obligatoire Base vers la résidence permanente —
renouvelable

Digital Nomad Visa (1 an) Freelance /
télétravailleur —
revenus ≥ 3 500
€/mois

30 jours Non
(entreprise
étrangère)

Premier visa nomade numérique au monde
— 2020

Permis professions
réglementées

Médecins, infirmiers,
ingénieurs certifiés

2–5 mois Obligatoire Validation diplôme par autorité estonienne
compétente

Transfert intragroupe
(ICT)

Cadre ou spécialiste
d'une multinationale

1–2 mois Obligatoire Pour les entreprises ayant une filiale en
Estonie

La Carte Bleue Européenne (EU Blue Card) est la voie la plus stratégique pour les profils qualifiés. Condition clé : contrat avec salaire
brut ≥ 2 850 €/mois. Elle ouvre la mobilité UE après 18 mois et mène à la résidence permanente.

04 — VUE D'ENSEMBLE : LES 8 ÉTAPES

Étape Description Responsable

01 Analyse de profil & choix du programme d'immigration 3M Travel & Services

02 Recherche d'employeur & obtention de l'offre d'emploi 3M Travel + Partenaires recruteurs Estonie

03 Constitution du dossier de permis de travail Candidat + 3M Travel & Services

04 Traitement par la PPA (Police & Garde des Frontières) PPA— Politsei- ja Piirivalveamet

05 Visa de long séjour Type D à l'ambassade Ambassade d'Estonie compétente

06 Arrivée & retrait du titre de séjour (elamisluba) Candidat — Bureau PPA Tallinn ou Tartu

07 Prise de poste & intégration professionnelle Candidat + Employeur estonien

08 Renouvellement & évolution vers résidence permanente Candidat + PPA

✅ Transparence totale : 3M Travel ne signe aucun document en votre nom. Chaque étape est validée avec vous. Votre dossier n'est
soumis à aucune autorité sans votre accord écrit préalable.
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05 — DÉTAIL DES ÉTAPES (1 SUR 2)

01 Analyse de profil & choix du programme
3M Travel & Services — Gratuite & Sans engagement

▸ Notre conseiller évalue votre dossier professionnel : formation, expérience, secteur, niveau de langue (anglais
principalement), situation familiale. Nous identifions la voie optimale : EU Blue Card, permis classique, Digital Nomad Visa
ou transfert ICT.

▸ Nous vérifions votre code ISCO pour déterminer si votre métier figure sur la liste des professions en tension en Estonie
— ce qui accélère l'instruction du dossier.

▸ Pour les profils réglementés (médecins, ingénieurs, infirmiers) : vérification préalable des conditions de reconnaissance
de diplôme auprès de l'autorité compétente estonienne (Terviseamet pour la santé, ENIC-NARIC pour les autres).

▸ Documents requis : CV européen (Europass) • Copies de diplômes + équivalences • Certificats de travail + lettres de
référence • Résultats tests de langue • Passeport valide • Casier judiciaire.

✅ Consultation initiale 100% gratuite — Aucun engagement financier avant signature du mandat.

02 Recherche d'employeur & obtention de l'offre d'emploi
3M Travel + Partenaires recruteurs en Estonie

▸ Pour les permis de travail classiques et l'EU Blue Card, une offre d'emploi valide d'un employeur enregistré en Estonie
est nécessaire. 3M Travel mobilise son réseau de recruteurs et d'entreprises partenaires à Tallinn et Tartu.

▸ Secteurs les plus demandeurs (profils camerounais valorisés) : développeurs logiciel, data scientists, ingénieurs BTP,
infirmiers diplômés, médecins spécialistes, chauffeurs PL/SPL, cuisiniers, agents logistiques.

▸ Une fois un employeur trouvé : il enregistre l'offre d'emploi auprès de la Caisse d'assurance chômage (Töötukassa) et
prépare le contrat conforme aux exigences légales estoniennes. 3M Travel coordonne la communication entre vous et
l'employeur.

▸ Digital Nomad Visa : pas d'employeur estonien requis — vous justifiez d'un contrat ou de revenus freelance avec une
entreprise étrangère d'au moins 3 500 €/mois (prouvé par relevés bancaires et contrats clients).

ℹ Plateformes de recrutement estoniennes : CV.ee, MeetFrank, LinkedIn Estonia, Work in Estonia (workinestonia.com). Préparez
votre profil LinkedIn en anglais dès maintenant.

03 Constitution du dossier de permis de travail
Candidat + 3M Travel — Étape technique et décisive

▸ Constitution du dossier complet selon le type de permis choisi. La demande est déposée en ligne via le portail SPOKU de
la PPA (politsei.ee). L'employeur estonien remplit certaines sections du formulaire en son nom.

▸ Documents clés : Formulaire de demande PPA • Passeport valide • Contrat de travail signé • Diplômes certifiés
conformes + traduction assermentée • Preuves d'expérience (fiches de paie, lettres de référence) • Casier judiciaire récent
• Justificatif de logement en Estonie.

▸ EU Blue Card spécifiquement : salaire contractuel ≥ 2 850 €/mois brut obligatoire + diplôme attestant 3 ans d'études
supérieures. 3M Travel vérifie la conformité de chaque élément avant soumission.

▸ Frais PPA : 96 € pour un permis court terme / 190 € pour long terme. Option accéléré (10 jours ouvrables) : +50% des
frais standard.

⚠ Un dossier incomplet entraîne un rejet automatique. 3M Travel vérifie chaque document avant soumission pour maximiser les
chances d'approbation.

04 Traitement par la PPA — Police & Garde des Frontières
Politsei- ja Piirivalveamet — Délai : 2 à 4 mois

▸ Le dossier est instruit par la PPA (Politsei- ja Piirivalveamet), autorité compétente en matière d'immigration en Estonie.
Délai standard : 2 à 4 mois. Traitement accéléré disponible : 10 jours ouvrables (frais supplémentaires).

▸ La PPA peut demander des documents complémentaires ou convoquer à un entretien. 3M Travel assure le suivi en
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temps réel et répond aux demandes dans les délais impartis pour éviter tout rejet technique.

▸ En cas d'approbation : la PPA émet une décision favorable et vous convoque pour le retrait de votre titre de séjour
(elamisluba). Ce document est indispensable pour votre demande de visa à l'ambassade.

▸ En cas de refus : analyse des motifs par 3M Travel, voies de recours disponibles ou orientation vers une alternative
adaptée.

ℹ Vous pouvez suivre l'avancement de votre dossier en temps réel sur le portail en ligne de la PPA (eesti.ee). L'Estonie est le pays
le plus numérique d'Europe — toute la procédure est traçable en ligne.
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05 — DÉTAIL DES ÉTAPES (2 SUR 2)

05 Visa long séjour Type D à l'ambassade
Ambassade d'Estonie ou représentation Schengen compétente

▸ Muni de la décision favorable de la PPA, vous déposez votre demande de visa Type D à l'ambassade compétente. Pour
les Camerounais, renseignez-vous auprès de la représentation estonienne ou de l'ambassade d'un pays Schengen habilitée.

▸ Documents pour le visa : Passeport valide (6 mois minimum) • 2 photos biométriques • Décision PPA favorable +
convocation retrait titre • Contrat de travail signé • Justificatif de logement en Estonie • AVI (Assurance Voyage
Internationale) • Casier judiciaire • Frais consulaires (≈ 100 €).

▸ Délai de traitement consulaire : 2 à 6 semaines. Le visa D est apposé sur votre passeport et autorise l'entrée en Estonie
pour y retirer votre titre de séjour dans les 30 jours suivants.

✅ 3M Travel vous prépare intégralement pour cette étape : dossier complet, cohérence des documents, préparation entretien
consulaire si requis.

06 Arrivée & retrait du titre de séjour (elamisluba)
Bureau PPA— À effectuer dans les 30 jours suivant l'arrivée

▸ À votre arrivée à l'aéroport Lennart Meri de Tallinn, présentation du passeport avec visa D au contrôle frontalier (rapide
— Estonie membre Schengen). Récupération de vos bagages et accès au terminal.

▸ Dans les 30 jours : rendez-vous au bureau PPA local pour retirer votre carte de résident (elamisluba) — titre de séjour
physique intégrant votre identité numérique estonienne (digital ID). Ce document vous permet de signer des contrats et
d'accéder à tous les services en ligne.

▸ Numéro d'identification personnel (isikukood) : attribué automatiquement. Ouvrez votre compte bancaire en ligne dès
le premier jour (LHV, Swedbank ou SEB — tout numérique, en 30 minutes). Rejoignez la caisse d'assurance santé
(Haigekassa) via votre employeur.

ℹ Le digital ID estonien vous donne accès à 99% des services publics en ligne, à la déclaration fiscale annuelle en 5 minutes et à la
signature électronique reconnue dans toute l'UE.

07 Prise de poste & intégration professionnelle
Candidat + Employeur — Premier jour de travail

▸ Formalités d'embauche : l'employeur vous inscrit au registre des salariés dans les 7 jours. Affiliation automatique à la
Caisse d'Assurance Maladie (Haigekassa) et au système de retraite estonien (II pilier obligatoire).

▸ Droits des travailleurs en Estonie : 40h/semaine légales, 28 jours de congés payés/an, congé maladie rémunéré dès le
4ème jour, salaire minimum de 820 €/mois. Flat tax de 20% sur le revenu — déclaration en ligne en 5 minutes.

▸ Réseau professionnel : rejoignez les associations d'expatriés à Tallinn, participez aux meetups tech et startup
(Latitude59, Tallinn Digital Summit) et aux événements de votre secteur — le networking est essentiel en Estonie.

▸ Langue : l'anglais est largement maîtrisé dans les entreprises tech et internationales. L'estonien est utile pour
l'intégration sociale — des cours gratuits sont proposés aux résidents via le programme estonien d'intégration.

✅ Conseil pratique : installez l'application mobile 'eesti.ee' dès votre arrivée. Elle centralise tous vos documents officiels, vos
déclarations et vos communications avec l'administration — le tout 100% en ligne.

08 Renouvellement & évolution vers la résidence permanente
Parcours long terme— Résidence permanente puis citoyenneté

▸ Renouvellement du permis de travail : à déposer auprès de la PPA au moins 2 mois avant l'expiration. Le dossier de
renouvellement est similaire au dossier initial — 3M Travel vous accompagne à chaque renouvellement.

▸ Résidence permanente (pikaajaline elanik) : accessible après 5 ans de résidence légale continue. Elle autorise le travail
libre sans permis spécifique dans toute l'UE et le droit au regroupement familial étendu.

▸ EU Blue Card — mobilité UE : après 18 mois en Estonie avec une EU Blue Card, vous pouvez demander une EU Blue Card
dans un autre État membre sans reprendre la procédure depuis zéro.
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▸ Citoyenneté estonienne (et donc européenne) : accessible après 8 ans dont 5 de résidence permanente, sous conditions
de niveau B1 en estonien et de connaissance de la Constitution. Passeport estonien = liberté totale dans 186 pays.

L'e-Residency estonienne est accessible aux résidents étrangers dès l'arrivée : identité numérique UE permettant de créer et
gérer une entreprise européenne entièrement en ligne depuis n'importe quel pays du monde.
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06 — ESTIMATION DES FRAIS — BUDGET GLOBAL DE PROCÉDURE

Les frais varient selon le type de permis sollicité. L'Estonie reste l'une des destinations européennes les plus accessibles financièrement
pour une procédure de visa de travail.

Poste de frais Détail Montant estimé Charge

Ouverture & traitement de profil Non remboursable — dû à la signature du mandat 65 000 FCFA Client

Honoraires 3M Travel & Services Analyse, recherche emploi, constitution dossier,
suivi

Sur devis Client

Frais PPA— permis de travail Frais officiels Police & Garde des Frontières
estonienne

96 – 190 € Client

Frais PPA accéléré (optionnel) Traitement prioritaire en 10 jours ouvrables + 50% des frais Client

Frais médicaux Visite médicale + vaccins recommandés 15 000 – 30 000 F Client

AVI — Assurance Voyage
Internationale

Obligatoire — couverture santé en transit et à
l'arrivée

50 000 – 80 000 F Client

Traduction & légalisation
documents

Diplômes, casier judiciaire, certificats — traducteur
assermenté

50 000–120 000 F Client

Visa long séjour Type D Frais consulaires — ambassade Estonie/Schengen ≈ 100 € / 65 000 F Client

Billet d'avion (Yaoundé → Tallinn) Via Bruxelles, Paris ou Istanbul — aller simple 400 000 – 700 000 F Client

1er loyer + caution Logement à Tallinn ou Tartu — 1er mois + dépôt 200 000 – 500 000 F Client

Frais de vie (1er mois) Transport, alimentation, communications en
Estonie

150 000 – 300 000 F Client

Reconnaissance du diplôme (ENIC-
NARIC)

Équivalence diplôme si requis par le métier Variable (0–100 €) Client

⚠ Les frais d'ouverture et traitement de profil (65 000 FCFA) sont non remboursables dès la signature du mandat. La reconnaissance du
diplôme par les autorités estoniennes peut prendre 1 à 3 mois selon le secteur — anticipez cette démarche dès le début.

06B — BUDGET TOTAL ESTIMÉ PAR TYPE DE PERMIS

Type de permis Frais PPA Budget total estimé Inclus

Permis court terme (< 1 an) 96 € ≈ 1,8 – 2,8 M FCFA Honoraires + visa + AVI + médical + vol + install.

Permis long terme (1–2 ans) 190 € ≈ 2 – 3,2 M FCFA Idem + traduction + reconnaissance diplôme

EU Blue Card (2 ans) 190 € ≈ 2 – 3,5 M FCFA Idem + dossier EU Blue Card + justificatif salaire

Digital Nomad Visa (1 an) 100 € ≈ 1,5 – 2,5 M FCFA Revenus ≥ 3 500 €/mois à prouver — aucun
employeur estonien

Le Digital Nomad Visa est la formule la plus économique (≈ 1,5–2,5 M FCFA) et la plus rapide (30 jours). Idéal si vous avez déjà un emploi
ou des clients à l'étranger avec des revenus ≥ 3 500 €/mois. Aucun employeur estonien requis.

07 — MODALITÉS DE PAIEMENT DES HONORAIRES 3M TRAVEL

Nos honoraires sont établis sur devis personnalisé selon votre type de permis, votre profil et la complexité du dossier. Le
montant exact est communiqué lors de votre consultation gratuite.
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PAIEMENT COMPLET PAIEMENT PAR TRANCHES PERMIS GARANTI
0% de majoration

Honoraires + frais
+ 15% de majoration
Honoraires + frais

+ 25% de majoration
Honoraires + frais

✔ Meilleur tarif — Traitement prioritaire
✔ Paiement intégral à la signature

✔ Flexibilité totale de paiement
✔ 65 000 F exigibles à la signature

✔ Solde dû UNIQUEMENT à l'obtention
du permis
✔ 65 000 F exigibles à la signature

ℹ Dans tous les cas, les frais d'ouverture de dossier (65 000 FCFA) sont non remboursables dès la signature. La formule 'Permis Garanti'
protège votre investissement : vous ne payez le solde QU'À l'obtention officielle de votre permis de travail.

08 — CONTACTS & INFORMATIONS UTILES

3M TRAVEL & SERVICES SARL
+237 698 104 832 / +237 620 996 045

✉ hello@3mtravelagency.com www.3mtravelagency.com
Biyem-Assi, montée chapelle Obili — à 10m du Collège EHS,

Yaoundé
RC/YAO/2019/A/2567 | NIU : M112417203369H

Autorité compétente Estonie
PPA— Police & Garde des Frontières
politsei.ee / workinestonia.com

Travail en Estonie
workinestonia.com / e-estonia.com

✅ CONSULTATION INITIALE GRATUITE & SANS ENGAGEMENT
Rencontrez notre équipe pour une analyse gratuite de votre profil professionnel et de vos chances d'obtenir un permis

de travail en Estonie — sans frais et sans engagement.

+237 698 104 832 / +237 620 996 045
✉ hello@3mtravelagency.com www.3mtravelagency.com

Document établi par 3M Travel & Services SARL — À titre informatif. Les procédures d'immigration estoniennes sont susceptibles d'évoluer. Pour toute situation particulière,
consultez-nous.


