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01 — VUE D'ENSEMBLE DU SYSTEME D'IMMIGRATION NEO-ZELANDAIS

Le systéme néo-zélandais a été profondément simplifié en 2025-2026 : I'ancien systéme complexe a 160 points a été remplacé par un
systéme simplifié a 6 points pour la Catégorie Travailleurs Qualifiés (SMC), avec des changements supplémentaires entrant en vigueur
le 24 aoGt 2026. Particularité importante : contrairement au Canada, presque toutes les voies qualifiées exigent un emploi actuel ou
une offre d'emploi qualifié — la résidence purement basée sur des points sans aucun emploi n'existe plus depuis la suppression du Job
Search Visa.

EmpIOi reqUis ’ profil cble

Green List Tier 1 — Straight to Médecins, infirmiers, ingénieurs, métiers en

Residence Oui — offre d'emploi Tier 1 3-6 mois TN, o
Green List Tier 2 — Work to . - . e s . -
. Oui — offre d'emploi Tier 2 2 ans puis RP Métiers qualifiés a pénurie moins critique
Residence
Highly Paid Residence Visa Oui — salaire 2 2x médian 2 ans puis RP Cadres et experts a trés haute rémunération
1~ . on 4 B
Skilled Migrant Category (SMC) Oui — emploi actuel ou offre 8-14 mois D'lplor]w(.e/regwtrahon (R i) 25T
d'expérience NZ
Accords sectoriels (soins, Oui — secteur concerné Variable Aide-soignants, transport routier
transport)
Visa Partenaire Non — lien conjugal requis 12-18 mois Cf)njolnF(e) GERR o/ résident néo-
zélandais
Active Investor Plus Visa Non — capital d'investissement 6-12 mois Invest'lss?urs SERRt d'un capital
substantiel
o N i) — créati ! L
Visa Entrepreneur = RP on (e} — création 2-3ans Porteurs de projet d'entreprise viable en NZ

d'entreprise

Ce document détaille successivement : (02) les voies Green List et SMC avec offre d'emploi, (03) les voies nécessitant le moins de
démarches employeur (déja en poste, investissement), (04) famille et affaires, (05) le systéme de points SMC a 6 points, (06) la procédure
type, et (07) le budget complet.
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02 — RESIDENCE AVEC OFFRE D'EMPLOI — LA VOIE GREEN LIST

La Green List recense les métiers en pénurie critique en Nouvelle-Zélande. C'est un systéme totalement distinct du SMC a 6 points — si
votre métier y figure, vous n'avez généralement pas besoin du test de points classique.

Green List Tier 1 — Straight to Residence Visa
Résidence permanente directe, sans test de points — la voie la plus rapide du pays
Réservée aux métiers en pénurie absolue (médecins, infirmiers, ingénieurs civils, sages-femmes, certains enseignants...). Avec une
offre d'emploi Tier 1 remplissant les conditions de qualification, d'enregistrement et de salaire, la demande de résidence se fait
directement.

» Offre d'emploi confirmée dans un métier Tier 1 de la Green List

» Conditions de qualification, d'enregistrement professionnel et de salaire minimum a respecter selon le métier

» Aucun test de points requis — traitement parmi les plus rapides du monde (3 & 6 mois)

» Famille incluse dés la demande de résidence

C'est la voie reine pour les médecins, infirmiers et ingénieurs camerounais qualifiés : résidence permanente sans année d'attente, dés
I'obtention de I'offre d'emploi.

Green List Tier 2 — Work to Residence Visa
Offre d'emploi + 2 ans de travail qualifié = résidence permanente
Pour les métiers Tier 2 (pénurie moins critique que le Tier 1), le chemin nécessite une étape intermédiaire : un visa de travail, puis
le dépot de la demande de résidence apres 2 ans de travail qualifié dans le poste.
» Offre d'emploi dans un métier Tier 2 de la Green List, avec conditions de salaire/qualification
ﬁ » Délai réduit en 2026 : 2 ans de travail qualifié maximum requis (contre jusqu'a 3 ans auparavant)
» Visa de travail d'abord, puis demande de résidence automatique apres la période requise
» Accés a Medicare et aux services publics deés le visa de travail initial
Le délai d'expérience requis a été REDUIT en 2026 — d'anciennes exigences de 3 ans sont passées a un maximum de 2 ans pour la plupart

des voies de résidence par compétences.

Highly Paid Residence Visa
Pour les profils a trés haute rémunération — voie accélérée a 2 ans
Si votre emploi rémunére au moins 2 fois le salaire médian néo-zélandais, vous bénéficiez d'une voie de résidence accélérée,
indépendamment de votre métier précis ou de son statut sur la Green List.
» Salaire 2 2x le salaire médian néo-zélandais (seuil réévalué chaque année)
» 2 ans de travail a ce niveau de rémunération avant le dépot de la demande de résidence
» S'applique a tout secteur — pas seulement aux métiers listés sur la Green List

Pertinent pour les cadres et experts internationaux dont la rémunération dépasse largement les seuils sectoriels classiques.

» Care Workforce Work to Residence — pour les métiers de I'aide a la personne
» Transport Work to Residence — pour les conducteurs professionnels qualifiés

Accords Sectoriels — Soins & Transport

Pour les aides-soignants et professionnels du transport routier

Des accords spécifiques entre le gouvernement et les secteurs des soins a la personne et du transport routier ouvrent des voies de

%‘ résidence dédiées, avec leurs propres conditions de salaire et de durée.
» Conditions de salaire spécifiques a chaque accord sectoriel, ajustées en 2026
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03 — CATEGORIE TRAVAILLEURS QUALIFIES (SMC) — HORS GREEN LIST

Si votre métier n'est pas sur la Green List, la Skilled Migrant Category (SMC) reste accessible. Important : un emploi actuel ou une offre
d'emploi qualifié reste nécessaire — mais le systéme de points qui s'y ajoute est désormais simplifié a seulement 6 points a atteindre.

SMC Resident Visa — Systéme simplifié a 6 points
6 points a atteindre via qualification, enregistrement professionnel, revenu ou expérience
Depuis la réforme 2025-2026, il suffit d'atteindre 6 points cumulés. Les points proviennent de I'enregistrement professionnel, du
dipléme, ou du revenu, combinés a I'expérience de travail qualifié déja accumulée en Nouvelle-Zélande.
» Enregistrement professionnel néo-zélandais nécessitant 2 ans+ de formation : 3 a 6 points selon le métier
» Dipléme : Licence/Bachelor étranger = 4 pts (depuis aoGt 2026) ; Master = 5 pts ; Doctorat = 6 pts
» 1 point par année de travail qualifié en Nouvelle-Zélande, jusqu'a un maximum de 2 a 3 points
» Age maximum pour candidater : 55 ans
» Salaire minimum : niveau ANZSCO 1-3 payé au moins le salaire médian, ou ANZSCO 4-5 payé 1,5x le salaire médian

Exemple concret : un diplémé Master (5 pts) + 1 an de travail qualifié en NZ (1 pt) = é points exactement — résidence accessible aprés
seulement 1 an sur le terrain.

Avantage Diplomés Internationaux Etudiants en NZ
Pour ceux qui €tudient déja ou ont étudié en Nouvelle-Zélande
Un dipléme obtenu sur le sol néo-zélandais rapporte davantage de points qu'un dipléme équivalent obtenu a I'étranger — une
incitation explicite du gouvernement a attirer les étudiants internationaux vers la résidence.
» Diplome néo-zélandais = +1 point supplémentaire par rapport au méme diplome obtenu a I'étranger
» Visa de travail post-études (Post-Study Work Visa) permettant d'accumuler I'expérience requise
» Stratégie efficace : étudier en NZ, travailler 1-2 ans dans son domaine, puis déposer la demande SMC

Etudier en Nouvelle-Zélande reste I'une des voies les plus stires et les mieux soutenues par les réformes 2026 vers la résidence
permanente.

Evaluation des Qualifications Etrangéres (IQA)
Etape technique indispensable pour faire valoir un dipléme obtenu hors NZ
Tout dipléme obtenu hors de Nouvelle-Zélande doit étre soumis a une évaluation comparative (International Qualification
Assessment) aupreés de la NZQA, sauf s'il figure sur la liste des qualifications exemptées (LQEA).
» Délai de traitement : généralement 4 a 8 semaines
» Certains diplomes figurent sur la LQEA et sont automatiquement reconnus sans évaluation
» 3M Travel identifie en amont si votre diplome nécessite une évaluation ou non
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04 — TOUTES LES AUTRES POSSIBILITES — FAMILLE & AFFAIRES

Au-dela des voies professionnelles, la Nouvelle-Zélande offre des possibilités fondées sur les liens familiaux et l'investissement — sans qu'aucun emploi
ne soit nécessaire.

Visa Partenaire de Résident ou Citoyen Néo-Zélandais
Pour les conjoints ou partenaires de fait de citoyens/résidents permanents
Un citoyen ou résident permanent néo-zélandais peut parrainer son conjoint ou partenaire de fait pour la résidence — sans
systéme de points, sans condition d'emploi.
» Preuve de relation authentique, stable et engagée (généralement 12 mois minimum de vie commune)
» Aucune limite d'age, de diplome ou d'expérience professionnelle exigée
» Droit de travailler immédiatement des I'octroi du visa partenaire

C'est la voie la plus directe pour les Camerounais ayant un conjoint déja résident permanent ou citoyen néo-zélandais.

Catégorie Parent

Pour les parents de citoyens ou résidents établis en Nouvelle-Zélande

Cette catégorie a connu plusieurs périodes de suspension et de quota limité ces derniéres années en raison d'une forte demande.
Son ouverture et ses conditions doivent étre vérifiées au moment de la demande.

» Lien de parenté direct avec un citoyen ou résident permanent établi en NZ
» Conditions de revenu du parrain a respecter
» Quota annuel limité — délais d'attente variables selon les périodes d'ouverture

3M Travel vérifie systématiquement le statut actuel de cette catégorie avant d'orienter un dossier vers cette voie.

Active Investor Plus Visa
Pour les investisseurs disposant d'un capital substantiel a placer en Nouvelle-Zélande
Ce visa, qui a remplacé les anciennes catégories Investisseur 1 et 2, cible les profils capables d'investir un capital significatif dans
I'économie néo-zélandaise, avec deux filiéres selon le niveau de risque accepté.
» Filiére 'Growth' : investissement dans des actifs a risque plus élevé (capital-investissement, actions)
» Filiere 'Balanced' : investissement dans un mix d'actifs incluant de I'immobilier commercial
» Montants d'investissement substantiels — profil réservé aux investisseurs fortunés
» Résidence accordée apreés la période d'investissement requise

Visa Entrepreneur = Résidence
Pour les porteurs de projet d'entreprise viable en Nouvelle-Zélande
Permet de créer ou racheter une entreprise en Nouvelle-Zélande, avec transition vers la résidence permanente aprés avoir
démontré la viabilité et le succes du projet sur la durée requise.
» Plan d'affaires détaillé et capital de démarrage suffisant
» Visa de travail Entrepreneur initial, puis demande de résidence aprés 2 a 3 ans d'exploitation réussie
» Création d'emplois locaux et contribution économique démontrable valorisées dans I'évaluation
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05 — SYSTEME DE POINTS SMC SIMPLIFIE — DETAIL (6 POINTS)

Depuis la réforme néo-zélandaise de 2025-2026, le systéeme de points SMC a été radicalement simplifié. Il ne s'agit plus d'un score sur
160 points mais d'un total a atteindre de 6 points seulement, combinés a un emploi qualifié actuel ou a une offre d'emploi.

source de pOints _

Enregistrement professionnel NZ
(formation 2 ans+)

Doctorat (NZ ou étranger)

Master (avec dipléme de Licence)

Licence / Bachelor — obtenu en Nouvelle-
Zélande

Licence / Bachelor — obtenu a I'étranger

Master NZ sans diplome de Licence
préalable

1 année de travail qualifié en Nouvelle-
Zélande

Salaire élevé (filiere revenu)

Important : avoir 6 points ne suffit pas seul — il faut OBLIGATOIREMENT étre en emploi qualifié actuel ou détenir une offre d'emploi
qualifié au moment de la demande de résidence. Le systéme de points seul, sans emploi, ne permet plus d'obtenir la résidence en

3-6 pts

6 pts

5 pts

4 pts (dés aoit
2026)

3 pts (4 pts dés
aoQt 2026 pour
NZ)

5 pts

1pt/an

3-6 pts

Nouvelle-Zélande depuis la suppression du Job Search Visa.

Selon la durée de formation requise pour la profession réglementée.

Score maximal — résidence accessible sans aucune expérience NZ
additionnelle.

1 an de travail qualifié en NZ suffit alors a atteindre les 6 points.

+1 point par rapport a I'équivalent obtenu a I'étranger.

Nécessite une évaluation IQA sauf si sur la liste LQEA.

Reconnu directement sous conditions spécifiques.

Maximum 2 a 3 points selon le type de visa de travail détenu.

Selon le niveau de rémunération par rapport au salaire médian.
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06 — PROCEDURE TYPE EN 8 ETAPES — DE L'EVALUATION A L'ARRIVEE

Evaluation de profil & choix de la voie optimale
3M Travel — Consultation gratuite & sans engagement

» Analyse compléte : métier, diplome, expérience, age, situation familiale et budget.
» Vérification si le métier figure sur la Green List (Tier 1 ou Tier 2) ou doit passer par le SMC standard.
» Rapport d'orientation écrit remis sous 48h avec stratégie personnalisée.

[Z Consultation 100% gratuite — aucun engagement avant signature du mandat.

Evaluation du diplome (IQA) & test d'anglais
NZQA + centres de test agréés
» Soumission du dipldme a la NZQA pour évaluation comparative — délai 4 a 8 semaines, sauf si déja sur la liste LQEA.
» Test d'anglais selon le profil — niveau minimum requis variable selon la voie choisie.
» Pour les métiers réglementés : initiation de la demande d'enregistrement professionnel aupres de I'organe compétent.

4\ Pour les métiers niers...), I'enregistrement professionnel est I'étay S dossier.

Recherche d'une offre d'emploi qualifiée

3M Travel + réseau d'employeurs néo-zélandais partenaires

03 » Mise en relation avec des employeurs vérifiés dans votre secteur, en priorité sur les métiers Green List.

» Vérification que I'offre respecte les seuils de salaire requis (médian ou 1,5x médian selon le niveau ANZSCO).
» Délai de recherche : 4 a 12 semaines selon le secteur.

Dépot du visa de travail ou de la demande de résidence directe

Portail Immigration New Zealand
» Pour Green List Tier 1 : dépo6t direct de la demande de résidence (Straight to Residence).
» Pour Tier 2/SMC : dépét d'un visa de travail (Work to Residence ou AEWV) en premiére étape.
» 3M Travel constitue et vérifie chaque document avant soumission.

_/Selon votre voie, cette étape peut directement constituer le dépét final de résidence (Tier 1) ou une étape intermédiaire (Tier 2/SMC).

Accumulation de I'expérience de travail qualifié requise
Sur le terrain en Nouvelle-Zélande — 0 a 2 ans selon la voie
» Tier 1: aucune période d'attente — dépot direct dés I'arrivée.
» Tier 2 : maximum 2 ans de travail qualifié requis (réduit en 2026).
» SMC standard : jusqu'a 2-3 ans selon les points déja acquis par dipldome/enregistrement.

Constitution du dossier de résidence complet

Candidat + 3M Travel — Etape décisive
» Documents clés : passeport, certificats de police, examen médical, preuves de salaire, diplomes légalisés.
» Pour les accompagnants : actes de mariage et de naissance légalisés et traduits.
» 3M Travel applique un protocole de vérification strict avant toute soumission.

#\ Un dossier incomplet entraine un rejet ou un retard significatif du traitement.

Examen médical, vérifications de sécurité & décision finale

Médecin agréé INZ Yaoundé + traitement final

07 » Examen médical complet aupres d'un médecin agréé par Immigration New Zealand.

» Certificats de police pour chaque pays de résidence de plus de 12 mois depuis I'age de 17 ans.
» Décision rendue par un agent INZ — délai variable selon la voie (3 a 14 mois).

N pard
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Arrivée en Nouvelle-Zélande & installation
Premieres semaines — Formalités prioritaires
» Activation du statut de résident dés I'entrée sur le territoire néo-zélandais.
08 » Formalités prioritaires : numéro IRD (fiscal), inscription auprés d'un médecin généraliste, compte bancaire.
» Apres 2 ans de résidence continue : passage au Permanent Resident Visa, sans condition de présence.

Objectif final : citoyenneté néo-zélandaise apres 5 ans — passeport parmi les plus respectés au monde.
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07 — BUDGET DETAILLE — A PARTIR DE 2 000 000 FCFA (HORS V

Poste de depense bllgatOIre _

Ouverture dossier 3M Travel (non
remboursable)

Analyse profil & orientation

Evaluation du dipldme (NZQA / 1QA)

Test d'anglais (IELTS/équivalent)

Enregistrement professionnel (métiers
réglementés)

Constitution & suivi du dossier complet

Frais gouvernementaux résidence (demandeur
principal)

Frais par accompagnant (conjoint/enfant)

Examen médical agréé INZ
Traduction assermentée des documents
Certificats de police / apostille

1er loyer + installation (Nouvelle-Zélande)

34 Billet d'avion (NON INCLUS)

BUDGET DE BASE — HORS BILLET D'AVION

65 000 FCFA

Inclus

150 000 - 280 000 F

150 000 - 250 000 F

100 000 - 250 000 F

Inclus

= NZD 4 290/ 1 600
000 F

= NZD 2 200 / 820 000
F

100 000 - 180 000 F

40 000 - 100 000 F

20000 - 60 000 F

450 000 - 950 000 F

A votre charge

2 000 000 FCFA

Oui

Oui

Selon

Selon

Selon

Oui

Oui

Selon

Oui

Oui

Oui

Oui

Dd a la signature. Analyse profil, vérification Green
List, conseiller dédié.

Identification Green List Tier 1/2 ou voie SMC
standard.

Sauf si diplome déja sur la liste LQEA. Délai 4-8
semaines.

Niveau requis variable selon la voie et le métier.

Meédecins, infirmiers, ingénieurs... selon I'organe
compétent.

Coordination Immigration New Zealand.

Frais officiels non remboursables INZ.

Par personne additionnelle incluse dans la
demande.

Meédecin agréé a Yaoundé. Valable 3 mois.

Anglais — traducteur assermenté certifié.

Casier judiciaire de chaque pays de résidence.

Variable selon Auckland, Wellington ou région.

Estimatif : 700 000 - 1 200 000 F. A I'obtention du
visa.

Hors frais INZ. Variable selon voie (Green List =

souvent moins de frais).

La voie Green List Tier 1 est généralement la moins coliteuse en délai (pas d'attente de 2 ans) et la plus simple administrativement. Le
billet d'avion (700 000 - 1 200 000 FCFA) reste A VOTRE CHARGE, a acheter uniquement aprés obtention du visa.
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08 — CONTACT & CONSULTATION GRATUITE

3M TRAVEL & SERVICES SARL
+237 698 104 832 / +237 620 996 045

hello@3mtravelagency.com e www.3mtravelagency.com

W2 CONSULTATION INITIALE GRATUITE — Vérification si votre métier figure sur la Green List, identification de la voie la plus
rapide vers votre RP néo-zélandaise.
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