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VISA DE TRAVAIL FRANCE

Visa Travail - 350 000 Postes - 185 Métiers en Tension - EU Blue Card - DOM-TOM
Budget a partir de 2 600 000 FCFA HORS BILLET D'AVION e Variable selon profil e Permis Garanti disponible

Document officiel pour ressortissants camerounais — 3M Travel & Services SARL

I 01 — POURQUOI TRAVAILLER EN FRANCE ? MARCHE & CHIFFRES CLES

La France, 2éme économie d'Europe, est la destination Schengen la plus accessible pour les Camerounais grace a la langue commune,
I'ambassade directe a Yaoundé et les liens historiques. Avec 350 000 postes vacants non pourvus et une liste de 185 métiers en tension
(exemptés d'opposabilité de I'emploi), la France est I'une des destinations les plus ouvertes aux travailleurs non-UE qualifiés.

» 350 000 postes vacants non pourvus en 2026 — pénurie structurelle dans santé, BTP, transport, IT, hotellerie.

» 185 métiers en tension exemptés d'opposabilité emploi : infirmiers, magons, chauffeurs SPL, électriciens, développeurs IT.
» SMICa 1767 €/mois brut (2026) — secteurs qualifiés : 2 500 a 6 000 €/mois.

» Diaspora camerounaise : 100 000+ Camerounais en France — réseau d'accueil exceptionnel.

» EU Blue Card : dipléme Bac+3 + salaire = 44 000 €/an — mobilité UE aprés 18 mois.

» DOM-TOM (Martinique, Guadeloupe, Guyane) : forte demande, prise en charge partielle du vol possible.

» Ambassade directe a Yaoundé — procédure bien codifiée — délais prévisibles.

Pour les 185 métiers en tension, I'employeur N'A PAS besoin de prouver l'absence de candidat local — ce qui réduit le délai
@ d'autorisation a 30-45 jours. Vérifiez votre métier sur travail-emploi.gouv.fr. C'est la procédure la plus avantageuse du systeme
frangais.

I 02 — SYSTEME DE PERMIS DE TRAVAIL EN FRANCE

La France utilise un systéme d'autorisation de travail délivrée par la DREETS (Direction Régionale de I'Economie). Pour les 185 métiers
en tension, l'opposabilité de I'emploi est supprimée — procédure simplifiée. Pour les autres métiers, I'employeur doit prouver
|'absence de candidat UE disponible.

Type de permis m Offre emploi Conditions & Avantages

W EU Blue Card France 2 ans renouv. Oui(sal. >44 000 €/an)  Bac+3 min. Mobilité UE aprés 18 mois. Résidence permanente accélérée apres 33
mois.

% Autorisation de 1-4ans Obligatoire Délivrée par DREETS. Métiers tension = pas d'opposabilité. Employeur dépose la

travail demande.

@' Passeport Talent 4 ans Selon catégorie 10 catégories : dirigeant, innovateur, chercheur, artiste, sportif de haut niveau.

{ Visa Saisonnier S 6 mois Oui (contrat saisonnier) | Agriculture, tourisme, hotellerie. Renouvelable. 1ére étape légale recommandée.
max/an

§ Chercheur / 4 ans Non (convention Convention avec laboratoire ou université. Passeport Talent Chercheur disponible.

Enseignant accueil)

@ Carte Résident 10 ans 10 ans Non Apres 5 ans résidence légale. Liberté totale du marché du travail frangais + UE.
renouv.

Depuis 2024, la liste des métiers en tension a été élargie a 185 métiers. Elle inclut désormais des profils camerounais tres courants :
infirmiers, aides-soignants, chauffeurs, magons, électriciens, développeurs, enseignants FLE, cuisiniers. Si votre métier y figure, la
procédure est considérablement accélérée.
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I 03 — SECTEURS EN TENSION & OPPORTUNITES PAR SECTEUR

&

*

Postes/an Salaire
brut/mois

Santé — Infirmiers & Aides- 80 000+/an 2 000-3 500 €

soignants

BTP & Génie civil 100 1900-3 800 €
000+/an

IT & Développement logiciel 60 000+/an 3 000-6 000 €

Transport & Logistique 50 000+/an 1900-2 800 €

Hotellerie & Restauration 120 1600-2 500 €
000+/an

Enseignement & Recherche 25 000+/an 2 300-5 000 €

Agriculture & Maraichage 80 000+/an 1767-2 200 €

Electricien & Technicien 40 000+/an 2 000-3 500 €

Aide a domicile / Auxiliaire vie 100 1600-2 100 €
000+/an

Industrie / Maintenance 45 000+/an 2200-4 000 €

industrielle

Autorisation (métier
tension)

Autorisation (métier
tension)

Blue Card / Passeport
Talent

Autorisation (métier
tension)

Saisonnier ou classique

Passeport Talent
Chercheur

Visa Saisonnier S
Autorisation (métier

tension)

Autorisation simplifiée

Autorisation classique

Atout Camerounais

IDE reconnu directive UE — pénurie critique

nationale

Magons, coffreurs, carreleurs trés demandés

Paris 4éme hub tech EU — bilingues FR/EN rares

Permis SPL + CPC = recrutement immédiat

Bilingues FR/EN trés demandés hotels 4-5*

Francophones natifs — FLE + sciences

demandés

lére étape légale accessible — contrats

saisonniers

CAP électricité + habilitations = embauche

rapide

Vieillissement population — besoin massif

croissant

Techniciens maintenance industrielle trés

recherchés

TOP 3 Camerounais en France 2026 : Infirmier(ére) — 80 000 postes, IDE reconnu UE automatiquement, salaire 2 500-3 500 €,
logement parfois fourni. £3 Chauffeur SPL — métier tension, zéro opposabilité emploi, contrat en 4—6 semaines, 2 200-2 800 €. H|
Développeur IT — Paris hub tech EU, Blue Card directe, 3 500-5 500 €.
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I 04 — REGIONS, SALAIRES & HEBERGEMENT DETAILLE

France présente des disparités régionales importantes. Choisissez votre région selon votre secteur, votre salaire cible et votre budget

logement.

A Tle-de-France

€ PACA

% Nouvelle-Aquitaine
@ Auvergne-Rhéne-Alp
uﬁ‘ Grand Est

& DOM-TOM

IT, Finance, Mode, Santé 2 800-6 000 €
Tourisme, BTP, Santé 2 000-4 000 €
Agriculture, Industrie, Vin 1900-3 500 €
Industrie, IT, Tourisme 2200-4 500 €
Industrie, Agriculture 1900-3 500 €
Santé, Enseignement, BTP 1900-3 000 €

800-1 800 € 1 800-3 000 € Paris, Versailles, Créteil
600-1 200 € 1400-2 200 € Marseille, Nice, Toulon

500-900 € 1200-1900 € Bordeaux, Pau, Bayonne
550-1 100 € 1300-2 200 € Lyon, Grenoble, Annecy

400-750 € 1100-1 800 € Strasbourg, Metz, Reims

500-900 € 1200-2 000 € Fort-de-France, Cayenne, St-Denis

I 04B — TYPES DE LOGEMENT & CONSEILS HEBERGEMENT

ﬁ Studio meublé
& Colocation

#d Résidence universitaire

B Hotel / Airbnb (1éres
semaines)

lia Logement fourni
employeur

Paris est trés chére

600-1 800 € Paris / 400-800 €
province

300-700 €/mois chambre

200-450 €/mois (CROUS)

80-200 €/nuit (Ibis, B&B
Hotels)

Gratuit ou déduit sal.

Elevée

Tres haute

Limitée

Disponible

Selon offre

Idéal 1ére installation. Chercher via SeLoger, LeBonCoin, PAP.fr,
Facebook Marketplace

Option la plus économique. Réseau diaspora africaine
recommandé.

Inscription 3-6 mois a I'avance obligatoire.

Max 2 semaines. Airbnb longue durée = moins cher que I'hotel.

Fréquent dans agriculture, hotellerie, BTP. Demandez dés le
départ.

— priorisez les villes de province (Lyon, Bordeaux, Marseille) pour un meilleur rapport salaire/coit de vie. Le

@ CROUS propose des résidences accessibles. Les DOM-TOM offrent parfois la prise en charge du vol par I'employeur dans les contrats

de I'Etat.
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I 05 — PROCEDURE COMPLETE — 8 ETAPES DETAILLEES

01

Analyse de profil & stratégie personnalisée

3M Travel — Consultation gratuite & sans engagement

»  Evaluation compléte de votre dossier professionnel : formation, expérience, secteur, langue, situation familiale.
Identification du pays + secteur + type de permis optimal.

> Pour les métiers réglementés : vérification préalable des conditions de reconnaissance de dipléme aupres de l'autorité
compétente. Délai anticipé dés cette phase.

»  Rapport d'orientation écrit remis sous 48h : secteur recommandé, région, type de permis, délai estimé, budget
prévisionnel personnalisé.

» Documents requis : CV Europass ® copies dipldmes e certificats de travail + lettres de référence ¢ passeport valide e
casier judiciaire.

«/ Consultation 100% gratuite — Aucun engagement financier avant signature du mandat.

Recherche d'employeur & obtention du contrat

3M Travel + réseau partenaires employeurs locaux

» Mise en relation avec notre réseau d'employeurs partenaires vérifiés dans votre secteur et région cibles. Présentation
de votre profil candidat.

> L'employeur établit un contrat de travail conforme aux conventions collectives du pays. Ce contrat est la piece maitresse
de toute la procédure.

» 3M Travel valide chaque contrat avant signature : poste conforme, salaire au-dessus du minimum sectoriel, durée
légale, aucune clause abusive.

» Délai de recherche : 2 a 8 semaines selon secteur et période. 3M Travel vous informe a chaque étape.

i 3M Travel ne propose que des employeurs vérifiés et enregistrés légalement. Aucun contrat fantdme ni recruteur frauduleux
dans notre réseau.

Constitution du dossier de permis de travail

Candidat + 3M Travel — Etape technique et décisive

» Constitution du dossier complet selon le type de permis et le pays cible. 3M Travel prépare et vérifie chaque document
avant soumission.

» Documents clés : CV Europass bilingue e contrat signé e diplomes légalisés + traduction assermentée + apostille o lettres
de référence e casier judiciaire apostillé + traduction e AVI ¢ formulaires officiels.

> Pour les métiers réglementés : initiation du dossier ENIC-NARIC deés cette étape. Délai reconnaissance : 8 a 16 semaines
selon profession.

> 3M Travel coordonne la communication entre vous et I'employeur pour les documents que ce dernier doit fournir.

A\ Un dossier incomplet = refus automatique. 3M Travel applique un protocole de vérification en 27 points avant chaque dép6t.

Obtention du permis de travail

Autorités du pays cible — Délai 1 a 4 mois selon pays

> Le dossier est traité par l'autorité compétente du pays cible. 3M Travel assure le suivi en temps réel et répond aux
demandes complémentaires dans les délais.

> En cas d'approbation : délivrance de I'autorisation ou du permis de travail — document indispensable pour la demande
de visa a I'ambassade.

» En cas de demande de documents supplémentaires : 3M Travel collecte et transmet pour éviter tout rejet technique ou
retard.

> En cas de refus : analyse des motifs, voies de recours disponibles, orientation vers une alternative adaptée au profil.

i 3M Travel maintient des contacts réguliers avec les services d'immigration pour suivre chaque dossier et anticiper les délais.
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Visa long séjour Type D a I'ambassade

Ambassade compétente a Yaoundé — Dépbt en personne

> Sur présentation de l'autorisation de travail, dép6t du dossier de visa D a I'ambassade compétente a Yaoundé. Ce visa
autorise I'entrée et le séjour pour travailler.

» Documents : autorisation de travail  passeport valide (6 mois min) e 2 photos biométriques e contrat signé e justificatif
logement ¢ AVI e casier judiciaire légalisé e relevés bancaires ¢ formulaire visa D.

» Délai consulaire : 15 a 60 jours selon ambassade et saison. Frais consulaires non remboursables en cas de refus.

»  3M Travel vous prépare intégralement : simulation entretien, vérification cohérence dossier, lettre de motivation
personnalisée.

</ 3M Travel dépose uniquement des dossiers complets et conformes pour maximiser le taux de succés consulaire.

Arrivée, formalités & titre de séjour

Pays cible — Premiéres semaines — Formalités prioritaires

> A l'arrivée : présentation du passeport + visa D au contrdle frontalier. Transport vers le logement préparé a I'avance.
Installation dans les premiéres 48h.

»  Formalités prioritaires : inscription a la commune e inscription sécurité sociale ¢ ouverture compte bancaire local
obtention titre de séjour ou carte de résident.

» Affiliation santé obligatoire dans les premiers jours selon le pays cible. Indispensable pour accéder aux soins médicaux.

» 3M Travel brief intégralement avant le départ sur chaque formalité et reste disponible sur WhatsApp les premiers jours.

</ 3M Travel fournit un guide d'arrivée personnalisé selon le pays et la ville — liste des bureaux, documents a préparer, délais a
respecter.

Prise de poste & intégration professionnelle

Employeur + Candidat — 1ére semaine de travail

» lére semaine : prise de poste, présentation équipe, formation initiale, signature feuilles de présence, accés aux
systemes de travail.

> Droits du travailleur selon pays : congés payés (20-30 jours/an), protection chdmage dés le ler jour, santé et retraite
cotisées automatiquement.

»  Renouvellement titre de séjour : a demander 2 a 3 mois avant expiration. Aprés renouvellement, changement
d'employeur possible dans la plupart des pays.

> Réseau professionnel : rejoindre la diaspora camerounaise locale, les associations africaines, les réseaux sectoriels —
essentiel pour I'intégration.

i La communauté camerounaise est présente dans tous les pays Schengen — associations, groupes WhatsApp, réseaux d'entraide
professionnels actifs.

Résidence permanente & citoyenneté européenne

Parcours long terme — 5 a 10 ans selon le pays

» Résidence permanente : aprés 5 ans de résidence légale continue dans la plupart des pays Schengen. Liberté totale de
travail dans tout I'espace EU/Schengen.

» EU Blue Card - mobilité UE : aprés 18 mois avec une Blue Card, possibilité de demander une Blue Card dans un autre
Etat membre sans reprendre la procédure.

» Citoyenneté européenne : accessible entre 5 et 10 ans selon le pays. Passeport européen = liberté de voyage dans 186+
pays sans visa.

> Regroupement familial : possible dés I'obtention du permis de travail dans la plupart des pays — conjoint, enfants
mineurs.

W- Objectif final : résidence permanente puis citoyenneté européenne. Un Camerounais naturalisé européen devient citoyen de
27 pays simultanément.
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I 06 — OPPORTUNITES SPECIFIQUES POUR LES CAMEROUNAIS

Opportunités sélectionnées pour leur adéquation avec les profils camerounais et la pénurie réelle en France. Le bilinguisme FR/EN et la
formation reconnue sont des atouts décisifs.

- Opportunité Pourquoi les Camerounais sont avantagés Comment en bénéficier avec 3M Travel

Immigration e Visa Travail

@ & A m 9 © 8 m

Infirmier(ére) —
Hopital public

Chauffeur bus /
Conducteur RATP

Magon / Coffreur BTP

Enseignant FLE
(Frangais LE)

Développeur / Data
Engineer

Cuisinier / Chef —
Gastronomie

Travailleur agricole
saisonnier

Auxiliaire de vie /
Aide-soignant

OPPORTUNITE N°1 :

80 000 postes vacants. IDE reconnu automatiquement directive UE
2005/36/CE. Hopitaux recrutent directement en Afrique.

35 000+ postes Paris. RATP et Transdev recrutent massivement.
Permis D + CPC requis. Salaire 2 200-2 800 €.

100 000 postes non pourvus. Métier tension = zéro opposabilité.
CAP ou expérience. Salaire 2 000-3 200 €.

Pénurie enseignants. Francophones natifs = profil exceptionnel.
Licence acceptée. Salaire 2 300-3 500 €.

Paris 4éme hub tech EU. 60 000 postes. Bilingues FR/EN rares.
Télétravail avant arrivée possible. Blue Card directe.

Gastronomie africaine tendance a Paris. 120 000 postes hotellerie.
Bilingues FR/EN demandés en hotels 4-5*.

80 000 contrats/an. Visa S accessible. Viticulture
Bordeaux/Bourgogne, maraichage Provence. 1ére étape légale.

100 000 postes. Vieillissement population. Salaire 1 700-2 200 €.
Logement parfois fourni. DEAVS reconnu.

Reconnaissance Ordre Infirmiers + 3M Travel
coordonne autorisation DREETS + hépital partenaire.

Permis camerounais reconnu + formation CPC
(finangable CPF) + 3M Travel partenaires transporteurs.

CV avec expérience BTP + 3M Travel partenaires PME
construction en province (Bordeaux, Lyon).

Concours ou contrat privé + Passeport Talent + 3M
Travel accompagnement procédure compléte.

Portfolio GitHub + IELTS + 3M Travel partenaires
startups et ESN parisiennes.

CV + photos réalisations + 3M Travel partenaires
hoteliers et restaurateurs.

Contrat saisonnier via OFIl + visa S + 3M Travel prépare
dossier complet.

Dipléme soins + expérience + 3M Travel partenaires
EHPAD, SSIAD, services domicile.

Infirmier(ere) en France. 80 000 postes vacants, IDE reconnu automatiquement par directive UE, hopitaux
recrutent en Afrique, salaire 2 500-3 500 €/mois, logement parfois fourni. La voie la plus rapide et la plus sécurisée pour un
Camerounais qualifié en santé.
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I 07 — BUDGET DETAILLE — A PARTIR DE 2 600 000 FCFA (HORS VOL)

Le budget varie selon votre profil. Il peut augmenter (reconnaissance diplome, test langue) ou baisser (diplome déja légalisé, pas de
visite médicale). Transparence totale garantie.

Poste de dépense Montant Obligatoire
estimé
|1‘]‘ Ouverture dossier (non remboursable) 65 000 FCFA Oui Da a la signature. Création profil, analyse docs, attribution conseiller dédié.
® Analyse profil & orientation Inclus Oui Etude CV/diplémes/expériences. Rapport écrit sous 48h. Identification secteur + région
optimale.
% Constitution dossier complet Inclus Oui CV Europass bilingue, lettre motivation, mise en conformité, checklist sectorielle.
& Recherche employeur + validation Inclus Oui Réseau partenaires vérifiés. Validation contrat selon conventions collectives.
contrat
% Suivi procédure & coordination Inclus Oui Coordination autorités pays cible. Réponse demandes complémentaires. Brief pré-
départ.
ﬁ Frais consulaires (visa D travail) =99 € /65000 F Oui Frais officiels ambassade. Non remboursables en cas de refus. Payables sur place.
¥ AVI — Assurance Voyage 50 000 — 80 000 F Oui Couverture > 30 000 € obligatoire. Valable jusqu'a affiliation sécurité sociale locale.

Internationale

% Traduction assermentée diplémes 40 000 — 100 000 Oui 15 000-30 000 F par dipléme. 1 a 3 documents. Traducteur assermenté certifié.
F
@ Apostille / légalisation documents 20 000 - 50 000 F Oui Sur diplémes + casier. Ministére Justice Cameroun. Délai 1-3 semaines.
g Visite médicale agréée (si requise) 100 000 - 180 Selon Selon pays et secteur. Médecin agréé ambassade. Résultats valables 3 mois.
000 F
® Reconnaissance dipldme ENIC-NARIC 0-80000F Selon Métiers réglementés uniquement. Initié dés phase 1. Délai 8-16 semaines.
®: Test de langue 80 000 — 150 000 Selon DELF B2 (60 000 F) ou IELTS 6.0 (67 000 F) si requis par employeur
F
ﬁ ler loyer + caution logement 150 000 - 600 Oui Variable selon ville. Logement employeur si disponible = économie maximale.
000 F
10 Frais de vie 1er mois (avant salaire) 150 000 - 300 Oui Alimentation, transport local, SIM, produits de 1ére nécessité.
000 F
¥ Billet d'avion (NON INCLUS) A votre charge - NON compris dans le budget. Estimatif : 300 000550 000 F. A acheter APRES visa.

BUDGET DE BASE — HORS 2 600 000 Variable selon profil. HORS billet d'avion. Peut baisser (diplome déja légalisé) ou augmenter
BILLET D'AVION FCFA (test langue + visite médicale).

Budget variable selon profil : &/ Dipléme déja traduit > économie 60 000-150 000 F. &/ Pas de visite médicale - économie 100 000—
180 000 F. AA ENIC-NARIC requis - +80 000 F. A Test de langue - +80 000—150 000 F. Billet d'avion (300 000-550 000 F) A VOTRE
CHARGE — 3 acheter APRES obtention du visa.

I — MO ITES DE PAIEMENT — 3 OPTIONS FLEXIBLES

PAIEMENT COMPLET PAR TRANCHES @ PERMIS GARANTI
0% de majoration +15% de majoration +25% de majoration

2 600 000 F 2990 000 F 3 250 000 F

v Meilleur tarif — Traitement prioritaire ¢ Flexibilité — Echéancier contractuel ¢ Solde UNIQUEMENT a I'obtention du permis
v/ Paiement intégral a la signature ¢/ 65000 F exigibles a la signature v/ 65000 F exigibles a la signature

La formule 'Permis Garanti' protége votre investissement : vous ne payez le solde qu'a I'obtention effective de votre permis de travail.
Notre engagement le plus fort envers vous.
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I 09 — MOTIFS DE REFUS FREQUENTS & SOLUTIONS 3M TRAVEL

Dossier incomplet / incohérent Documents manquants ou dates contradictoires = 3M Travel vérifie chaque document avant soumission — zéro erreur
Offre d'emploi non conforme Contrat invalide ou salaire insuffisant 3M Travel valide chaque contrat selon les conventions collectives
Dipléme non reconnu Equivalence non faite pour métier réglementé Accompagnement reconnaissance ENIC-NARIC initié dés la phase 1
Ressources financiéres Pas de preuve de fonds pour la période Préparation relevés + lettre de garant + stratégie financiere
insuffisantes d'installation
Test de langue insuffisant Niveau requis non atteint Préparation aux tests + orientation vers postes sans exigence
langue
Visite médicale non conforme Résultats insuffisants ou médecin non agréé Orientation vers médecin agréé + préparation a la visite
Casier judiciaire chargé Antécédents pénaux = refus automatique Analyse préalable + orientation vers pays les plus accommodants
Fausse déclaration Toute fausse déclaration = interdiction territoire ~ Dossier 100% authentique — 3M Travel ne travaille qu'avec des
docs réels
I 10 — CONTACTS, AMBASSADE & CONSULTATION GRATUITE
3M TRAVEL & SERVICES SARL Ambassade de France a Yaoundé
R. +237 698 104 832 / +237 620 996 045 @ Plateau Atémengue, Yaoundé
\ A I
rivet esenvicss = hello@3mtravelagency.com @ www.3mtravelagency.com Re +237222230446
N @ france-visas.gouv.fr / cm.ambafrance.org

@ Biyem-Assi, montée chapelle Obili — Yaoundé | RC/YAO/2019/A/2567

</ CONSULTATION INITIALE GRATUITE & SANS ENGAGEMENT

Analyse de votre profil, identification du secteur optimal en France, devis personnalisé — gratuitement.

Rs +237 698 104 832 / +237 620 996 045

« Votre mobilité, notre expertise. Votre réussite, notre mission. »

Document établi par 3M Travel & Services SARL — A titre informatif. Frais, délais et conditions susceptibles d'évoluer. Consultez-nous pour toute situation particuliére.



