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01 ■■ POURQUOI CHOISIR LA NORVÈGE ?

La Norvège est l'un des pays les plus riches du monde grâce à ses réserves pétrolières et gazières en mer du
Nord. Membre de l'espace Schengen mais hors UE, elle fixe ses propres règles d'immigration et offre des
salaires parmi les plus élevés d'Europe. Le pays fait face à des pénuries structurelles de main-d'œuvre dans
plusieurs secteurs clés, créant des opportunités réelles pour les travailleurs étrangers qualifiés.

Indicateur Données 2026

■ Statut géopolitique Hors UE — Membre EEE (Espace Économique Européen) + espace Schengen — Membre OTAN

■ PIB par habitant 89 000 USD — 3ème pays le plus riche du monde — Fonds souverain NBIM = 1 700 milliards USD

■ Salaire moyen 600 000–750 000 NOK/an brut (≈52 000–65 000 EUR/an) — Offshore : 900 000–1 500 000 NOK/an

■ Salaire minimum (conventions) BTP : 250 NOK/h (≈22 EUR) · Nettoyage : 229 NOK/h · Hôtellerie : 189 NOK/h · Pêche : accord collectif

■ Secteurs en pénurie Offshore pétrole & gaz, BTP & infrastructure, Pêche & aquaculture, Santé, IT & ingénierie navale

■■ Langue de travail Norvégien officiel — Anglais accepté dans l'offshore, l'IT et les multinationales — Formation gratuite disponible

■ Permis de travail Skilled Worker Permit via UDI (Utlendingsdirektoratet) — délai 1 à 3 mois — dépôt en ligne

✈■ Connexion Douala → Oslo (Air France via Paris / Turkish via Istanbul) — Bergen via Amsterdam KLM — 10–16h

■ Logement Oslo : 12 000–18 000 NOK/mois studio · Bergen : 9 000–13 000 NOK · Offshore : logement fourni

■ Résidence permanente Après 3 ans de résidence légale continue — Citoyenneté après 7 ans — Passeport = accès 188 pays

ATOUT STRATÉGIQUE : Le fonds souverain norvégien (NBIM = 1 700 milliards USD) garantit la
stabilité économique du pays pour des décennies. Un permis de travail norvégien mène à la
résidence permanente en seulement 3 ans — le délai le plus court d'Europe. La qualité de vie est
classée n°1 mondial par l'ONU.



02 TYPES DE PERMIS DE TRAVAIL — QUEL PERMIS POUR VOUS ?

■■ Skilled Worker Permit — Le permis principal
Travailleur qualifié — Offre

d'emploi + qualification
reconnue

Le Skilled Worker Permit est le permis de travail adapté aux Camerounais qualifiés. Il est accordé
aux travailleurs ayant une offre d'emploi concrète ET une qualification professionnelle reconnue
(diplôme universitaire Bac+3 minimum ou formation professionnelle équivalente).

✦ Durée : 3 ans renouvelable → résidence permanente éligible après 3 ans continus

✦ Salaire minimum requis : 487 200 NOK/an brut (≈42 000 EUR/an) — fixé annuellement par le
gouvernement

✦ Travail possible avant décision finale dans certains secteurs en pénurie critique

✦ Regroupement familial : conjoint et enfants peuvent rejoindre après l'obtention du permis

✦ Frais UDI : 6 300 NOK (≈370 000 FCFA) à payer en ligne lors du dépôt

■ Le Skilled Worker Permit est la voie principale vers la résidence permanente et la citoyenneté norvégienne.

■ Seasonal Worker Permit — Travailleur
Saisonnier

Agriculture, pêche,
horticulture — Délai 2–4

semaines — Accès rapide

Le permis saisonnier est destiné aux secteurs agricoles, horticoles et de pêche. Il ne nécessite pas
de diplôme universitaire mais requiert une offre d'emploi d'un employeur norvégien enregistré. C'est
la voie la plus rapide pour travailler en Norvège.

✦ Durée : jusqu'à 3 mois par an — non cumulable en continu (sortie obligatoire entre deux missions)

✦ Secteurs : récolte de fruits/légumes, horticulture, pêche côtière, transformation du poisson

✦ Salaire : conventions collectives sectorielles — 189–250 NOK/h selon le secteur

✦ Logement souvent fourni par l'employeur — déduit du salaire selon accord collectif

■ Ce permis ne mène pas directement à la résidence permanente. Il peut cependant permettre de montrer une
expérience norvégienne et faciliter une future demande de Skilled Worker Permit.

■■ Specialist Permit — Professions réglementées

Médecins, infirmiers,
ingénieurs —

Reconnaissance de
diplôme obligatoire



Pour les professions réglementées (médecin, infirmier, pharmacien, architecte, ingénieur), la
Norvège exige une reconnaissance officielle de la qualification avant le permis. Ce processus
implique le Helsedirektoratet (santé) ou NOKUT (éducation).

✦ Helsedirektoratet : médecins, infirmiers, pharmaciens — délai 3 à 18 mois — à initier EN
PRIORITÉ

✦ NOKUT : diplômes universitaires non-EEE — délai 4 à 8 semaines — en ligne sur nokut.no

✦ Ingénieurs certifiés : reconnaissance via conventions sectorielles NHO

✦ SAK (Statens autorisasjonskontor) : autorisations professions de santé extra-EEE

■ ■ Pour les professions médicales, la reconnaissance du diplôme doit être initiée AVANT la recherche d'emploi.
Le délai de 3 à 18 mois est le facteur bloquant le plus fréquent. 3M Travel initie cette procédure dès le 1er
contact.

Type de permis Profil éligible Durée Délai traitement Voie résidence

Skilled Worker Permit Qualification + offre emploi confirmée3 ans renouvelable1 à 3 mois ■ Après 3 ans

Seasonal Worker Permit Tout profil + offre emploi saisonnier3 mois maximum 2 à 4 semaines ■ Non direct

Specialist Permit (Santé) Médecins, infirmiers, pharmaciens1 an renouvelable3 à 9 mois ■ Après 3 ans

Specialist Permit (Ingénierie)Ingénieurs certifiés, géologues3 ans renouvelable2 à 4 mois ■ Après 3 ans



03 SECTEURS EN PÉNURIE — OPPORTUNITÉS POUR CAMEROUNAIS

■ Offshore Pétrolier & Gazier — Secteur n°1
900 000 – 1 500 000

NOK/an · Equinor · Aker BP
· TotalEnergies Norway

La Norvège est le plus grand producteur d'hydrocarbures d'Europe occidentale. L'industrie offshore
emploie 380 000 personnes. Les conditions offshore (rotation 14j/14j) permettent d'épargner
considérablement — logement, repas et transport pris en charge.

✦ ■■ Ingénieurs pétroliers : conception et optimisation des puits de forage — diplôme ingénierie
requis

✦ ■■ Mécaniciens et techniciens offshore : maintenance des plateformes, systèmes hydrauliques

✦ ■ Electriciens offshore certifiés : installations haute tension et instrumentation sur plateforme

✦ ■ Soudeurs certifiés CSWIP/AWS/ABS : assemblage de structures sous-marines — très
demandés

✦ ■ Safety Officers (HSE) : sécurité sur plateformes — certification BOSIET + HUET obligatoires

✦ ■ Cuisiniers offshore : restauration collective équipages — sans diplôme technique spécifique

■ Entreprises qui recrutent : Equinor, Aker BP, Vår Energi, TotalEnergies Norway, ConocoPhillips Norway.
Salaire moyen cuisinier offshore : 650 000 NOK/an net des avantages, sans avoir de formation technique
pointue.

■■ BTP & Infrastructure — Secteur 2ème en
pénurie

400 000 – 650 000 NOK/an
· Convention collective

garantie

La Norvège investit massivement dans ses infrastructures : tunnels, ponts, ports, rénovation urbaine
et développement côtier. La convention collective BTP (Fellesoverenskomsten) protège tous les
travailleurs, y compris les étrangers, contre le dumping salarial.

✦ ■ Maçons et coffreurs : construction d'ouvrages d'art — expérience prouvée requise

✦ ■ Plombiers et chauffagistes : systèmes de chauffage norvégiens (chauffage central + pompes à
chaleur)

✦ ■ Électriciens (bâtiment et industriel) : installations résidentielles et industrielles

✦ ■ Charpentiers et menuisiers : construction en bois très répandue — compétence très valorisée

✦ ■■ Grutiers et conducteurs d'engins : terrassement, grues à tour — CACES équivalent requis

✦ ■ Techniciens BTP : CAO/DAO, plans de construction, suivi de chantier

■ Convention collective BTP : salaire minimum 250 NOK/h brut (≈22 EUR/h). Les entreprises sous-traitantes ont
l'obligation légale de respecter ces tarifs — protection efficace contre le dumping salarial.



■ Pêche, Aquaculture & Transformation du
Poisson

350 000 – 550 000 NOK/an
· 1er exportateur mondial

de saumon

La Norvège est le 2ème exportateur mondial de produits de la mer (80 milliards NOK/an) et le 1er
producteur de saumon d'élevage. Des dizaines de milliers de travailleurs étrangers y sont employés
dans les fermes aquacoles et usines de transformation.

✦ ■ Opérateurs en ferme aquacole : alimentation des saumons, surveillance cages, maintenance
filets

✦ ■ Opérateurs en usine de transformation : filetage, emballage, contrôle qualité — équipes
postées

✦ ■ Matelots et marins pêcheurs : pêche en haute mer — permis navigation requis selon le poste

✦ ■ Techniciens qualité (QC) : inspection des lots, respect des normes sanitaires UE

✦ ■■ Techniciens de maintenance aquacole : filets, structures sous-marines, équipements de
ferme

■ Régions qui recrutent : Møre og Romsdal, Nordland, Troms, Finnmark. Logement souvent fourni. Travailleurs
étrangers = 30–40% des effectifs dans ce secteur.

■ Santé — Médecins & Infirmiers
550 000 – 900 000 NOK/an
· Pénurie nationale critique

La Norvège fait face à une pénurie historique de personnel de santé dans les régions rurales et le
Grand Nord. Les communes offrent souvent des aides à l'installation et des cours de norvégien
gratuits pour attirer les professionnels de santé étrangers.

✦ ■■■■ Médecins généralistes (Fastlege) : médecine de famille — liste de patients propre

✦ ■■■■ Médecins spécialistes : urgences, anesthésie, chirurgie, psychiatrie — hôpitaux
universitaires

✦ ■ Infirmiers diplômés (Sykepleier) : soins hospitaliers, soins à domicile, maisons de retraite

✦ ■ Psychiatres et psychologues : santé mentale — sous forte pression post-COVID

✦ ■ Dentistes (Tannlege) : exercice libéral principalement — pénurie en zones rurales

■ ■ PROCÉDURE SANTÉ : Les médecins non-EEE doivent obtenir une autorisation du Helsedirektoratet
AVANT d'exercer (6 à 18 mois). 3M Travel initie cette procédure en PRIORITÉ dès le 1er rendez-vous.

■ IT, Tech & Ingénierie Navale
550 000 – 900 000 NOK/an

· Oslo hub numérique



Oslo est devenu l'un des hubs tech les plus actifs d'Europe du Nord. La Norvège investit dans la
numérisation de ses services publics. En parallèle, son industrie navale de pointe recrute des
ingénieurs navals et mécaniciens expérimentés pour ses navires spécialisés.

✦ ■ Développeurs logiciels (Java, Python, React) : start-ups et grandes entreprises tech Oslo

✦ ■ Ingénieurs cybersécurité : secteur en très forte croissance — infrastructures critiques

✦ ■ Data Scientists & Analystes : secteur énergie, finance, shipping — Python/R + anglais

✦ ■ Ingénieurs navals : offshore supply vessels, ferries électriques, navires de recherche

✦ ■■ Ingénieurs mécaniques : industrie maritime et offshore — maintenance Diesel/propulsion

■ Un développeur senior à Oslo gagne en moyenne 750 000 NOK/an (≈65 000 EUR). Le coût de la vie élevé est
compensé par des avantages fiscaux (allocations logement, déductions).



04 CONDITIONS D'ÉLIGIBILITÉ — SKILLED WORKER PERMIT

Condition requise Exigence officielle UDI 2026 Conseil 3M Travel

Offre d'emploi concrète OBLIGATOIRE — contrat signé + salaire ≥ 487 200 NOK/an3M Travel met en relation avec employeurs vérifiés

Qualification reconnue Diplôme Bac+3 minimum OU qualification professionnelle équivalente3M Travel coordonne la reconnaissance via NOKUT

Salaire minimum 487 200 NOK/an brut (≈42 000 EUR) — revalorisé chaque maiLe contrat doit expressément mentionner ce montant

Passeport valide Valide pendant toute la durée du permis + 6 mois supplémentairesRenouveler avant de commencer les démarches si besoin

Casier judiciaire vierge Certificat bonne conduite + apostille + traduction assermentéePolice Judiciaire + Ministère AE + traducteur assermenté

Couverture santé Assurance internationale jusqu'à affiliation sécurité sociale NAVAXA, Allianz, Cigna International

Logement justifié Preuve hébergement en Norvège (employeur ou bail signé)Souvent fourni par l'employeur offshore ou rural

Frais UDI 6 300 NOK (≈370 000 FCFA) — paiement carte bancaire sur udi.noCarte Visa ou Mastercard internationale requise

POINT CLÉ : La Norvège n'applique AUCUN QUOTA annuel pour les travailleurs qualifiés non-EEE.
Si vous avez une offre d'emploi valide ET la qualification requise, votre demande SERA TRAITÉE.
C'est un système basé sur des critères objectifs — pas une loterie.



05 PROCÉDURE COMPLÈTE EN 8 ÉTAPES

01

Consultation gratuite & Évaluation de profil

3M Travel — Sous 48h — Aucun engagement

■ Analyse complète : diplôme, expériences, secteur, langue, budget disponible, objectif
court/long terme.

■ Identification du type de permis (Skilled Worker, Seasonal, Specialist) le mieux adapté à
votre profil.

■ Vérification préliminaire de l'éligibilité et détection des points bloquants (diplôme, langue,
casier).

■ Rapport d'orientation personnalisé sous 48h avec stratégie complète et calendrier
prévisionnel.

■ Consultation 100% gratuite et sans engagement. Vous signez et payez uniquement après validation
du plan d'action.

02

Recherche d'offre d'emploi & sécurisation du contrat

3M Travel + Réseau employeurs partenaires

■ Activation du réseau 3M Travel : employeurs vérifiés dans l'offshore, BTP, pêche, santé et
IT.

■ Transmission de votre CV formaté aux standards norvégiens (chronologique inversé, en
anglais, concis).

■ Vérification de la conformité légale du contrat : salaire ≥ 487 200 NOK, durée, intitulé du
poste.

■ Conseil sur les conditions à négocier : logement fourni, transport, prime d'installation
offshore.

L'offre d'emploi est la PIÈCE FONDATRICE du dossier. Aucune procédure ne peut démarrer sans
contrat signé.



03

Reconnaissance officielle du diplôme

NOKUT ou Helsedirektoratet — EN PARALLÈLE de l'étape 2

■ NOKUT : évalue les diplômes universitaires non-EEE — dépôt en ligne sur nokut.no — délai
4–8 semaines.

■ Helsedirektoratet : autorisation spécifique professions médicales — délai 3 à 18 mois.

■ Qualifications professionnelles BTP/Offshore : équivalence via conventions collectives
sectorielles.

■ 3M Travel coordonne cette démarche dès la 1ère consultation — elle doit avancer EN
PARALLÈLE.

■ Pour les professions réglementées, lancer la reconnaissance IMMÉDIATEMENT. Le délai de 3–18
mois est le facteur bloquant le plus fréquent. Ne pas attendre d'avoir un contrat pour initier cette
procédure.

04

Constitution du dossier complet

3M Travel — Contrôle qualité avant dépôt

■ Rassemblement et vérification de l'ensemble des pièces requises selon le type de permis.

■ Légalisation et apostille de tous les documents camerounais (diplômes, casier, acte de
naissance).

■ Traduction assermentée en anglais de tous les documents officiels.

■ Contrôle qualité final 3M Travel — aucun dossier incomplet ou non conforme n'est jamais
soumis.

05

Dépôt de la demande en ligne sur le portail UDI

UDI (Utlendingsdirektoratet) — www.udi.no

■ Création du compte sur udi.no — réalisable depuis le Cameroun.

■ Remplissage du formulaire officiel de demande de permis en anglais ou norvégien.

■ Téléchargement de tous les documents en version numérique (PDF scannés haute qualité).

■ Paiement des frais UDI : 6 300 NOK (≈370 000 FCFA) — carte bancaire internationale.

■ Le dépôt est 100% en ligne depuis le Cameroun. L'employeur confirme également l'offre via son
propre compte UDI — 3M Travel coordonne cette étape avec lui.



06

Convocation biométrique si requise

VFS Global Yaoundé — Centre accrédité UDI

■ Dans certains cas, l'UDI exige une prise de données biométriques (empreintes + photo).

■ Le centre VFS Global à Yaoundé est le point de collecte agréé pour les demandes
norvégiennes.

■ À effectuer dans les délais imposés par l'UDI après réception de la convocation.

■ 3M Travel confirme si votre dossier requiert cette étape et organise le rendez-vous.

07

Attente & suivi actif de la demande

UDI — Délai 1 à 3 mois selon type et saison

■ Suivi actif par 3M Travel via le portail UDI — vérification hebdomadaire du statut.

■ Réponse immédiate à toute demande de documents complémentaires de l'UDI.

■ Délais moyens 2026 : Skilled Worker = 1–3 mois — Seasonal Worker = 2–4 semaines.

■ En cas de refus : analyse des motifs et dépôt d'un recours ou d'un nouveau dossier corrigé.

08

Arrivée & Enregistrement en Norvège

Police locale + Skatteetaten + NAV — Dans les 7 jours

■ Retrait du permis physique au commissariat de police norvégien le plus proche dès l'arrivée.

■ Skatteetaten : obtention du numéro d'identification fiscal (D-nummer puis numéro
permanent).

■ Ouverture d'un compte bancaire norvégien (DNB, Nordea, SpareBank) pour recevoir son
salaire.

■ Inscription à la sécurité sociale NAV — cotisations prélevées automatiquement sur le
salaire.

■ Après 3 ans de résidence légale continue : dépôt de la demande de RÉSIDENCE
PERMANENTE.

■ OBJECTIF LONG TERME : Résidence permanente après 3 ans → Citoyenneté norvégienne après 7
ans → Passeport d'accès à 188 pays sans visa. Un permis de travail norvégien peut être le début d'une
vie en Scandinavie.



06 LISTE COMPLÈTE DES DOCUMENTS REQUIS

Document Obligatoire Où l'obtenir Délai

Passeport valide (6 mois+ après expiration permis)■ DGSN Yaoundé / Douala 2–6 semaines

Offre d'emploi ou contrat de travail signé■ Employeur norvégien — via 3M TravelSelon employeur

Diplôme universitaire légalisé + apostille■ Établissement + Ministère AE Cameroun1–2 semaines

Traduction assermentée diplôme en anglais■ Traducteur assermenté certifié 3–5 jours

Attestation NOKUT (reconnaissance diplôme)■ nokut.no — en ligne 4–8 semaines

Relevés de notes légalisés + traduction■ Établissement + Ministère AE + traducteur1–2 semaines

Casier judiciaire (Bulletin N°3) + apostille■ Tribunal grande instance + Ministère AE2–3 semaines

Traduction assermentée casier en anglais■ Traducteur assermenté 3–5 jours

Photo biométrique récente (normes UDI)■ Photographe professionnel Immédiat

Preuve de logement en Norvège ■ Employeur (lettre) ou bail signé Selon employeur

Assurance maladie internationale ■ AXA, Allianz, Cigna International En ligne — 1 jour

Formulaire UDI de demande (en ligne)■ Portail UDI — udi.no Immédiat

Relevés bancaires 3 mois RecommandéBanque + attestation originale 1 semaine

Acte de naissance légalisé + apostilleSelon cas Mairie + Ministère AE + traducteur 2–3 semaines

Certificats de travail antérieurs RecommandéAnciens employeurs — légalisés Variable

3M TRAVEL PREND EN CHARGE : Légalisation et apostille de tous vos documents · Traductions
assermentées en anglais · Formatage du CV aux standards norvégiens · Démarches NOKUT pour la
reconnaissance de diplôme · Constitution complète du dossier UDI · Suivi hebdomadaire jusqu'à la
décision finale de l'UDI.



07 BUDGET COMPLET & OPTIONS DE PAIEMENT

Poste de dépense Montant estimé Détail pratique

Ouverture dossier 3M Travel (non remboursable)65 000 FCFA Dû à la signature du contrat de services

Légalisation + apostille documents80 000–150 000 FCFAMinistère des Affaires Étrangères Cameroun

Traductions assermentées (diplôme + casier)100 000–200 000 FCFATraducteur assermenté certifié

Procédure NOKUT (reconnaissance diplôme)30 000–80 000 FCFAPaiement en ligne en NOK sur nokut.no

Frais permis UDI ≈370 000 FCFA (6 300 NOK)Carte bancaire internationale sur udi.no

Biométrie VFS Global Yaoundé (si requis)20 000–40 000 FCFACentre VFS Global Yaoundé

Assurance santé internationale (6 mois)80 000–150 000 FCFAAXA, Allianz, Cigna — jusqu'à affiliation NAV

Renouvellement passeport (si nécessaire)30 000–50 000 FCFADGSN — prévoir si moins de 3 ans de validité

Billet avion aller (Douala → Oslo)400 000–700 000 FCFAAir France, Turkish Airlines, KLM

1ère installation (logement + démarches)300 000–600 000 FCFASi non fourni par l'employeur

Honoraires 3M Travel 2 000 000 FCFA Selon option de paiement choisie

TOTAL ESTIMÉ (hors 1ère installation)3 500 000–4 600 000 FCFAVariable selon profil et documents disponibles

OPTIONS DE PAIEMENT DES HONORAIRES 3M TRAVEL

■ PAIEMENT COMPLET

2 000 000
FCFA Meilleur tarif — Prioritaire 65 000 F

ouverture inclus■ PAR TRANCHES +20%

2 400 000
FCFA Flexibilité totale Calendrier

personnalisé■ VISA GARANTI +30%

2 600 000
FCFA Solde à l'obtention du visa

Maximum de confiance



08 VIVRE ET S'INSTALLER EN NORVÈGE

Aspect de la vie Informations pratiques 2026

■ Salaire net moyen 450 000–600 000 NOK/an net après impôt — Offshore : jusqu'à 900 000 NOK/an net

■ Logement Oslo : 12 000–18 000 NOK/mois studio · Bergen : 9 000–13 000 NOK · Régions : 6 000–9 000 NOK

■ Alimentation Budget 5 000–8 000 NOK/mois — Rema 1000, Kiwi, Lidl sont les enseignes les moins chères

■ Transport Ruter Oslo : 36 NOK le trajet — abonnement mensuel 890 NOK — vélo très utilisé

■ Santé NAV (Sécurité sociale) — Fastlege (médecin de famille) — ticket modérateur : 180 NOK max/consultation

■ Langue Cours de norvégien souvent gratuits via la commune — obligatoires pour certains permis

■■■■■ Famille Regroupement familial possible après obtention permis — conjoint et enfants — demande UDI séparée

■ Qualité de vie Fjords, aurores boréales, randonnée — Classée n°1 mondial (IDH ONU) — 0% de délinquance rurale

■ Fiscalité Impôt progressif : 22–38% — mais santé, école, crèche, université = GRATUITS pour les résidents

■ Résidence permanente 3 ans légaux continus → Résidence permanente UE · 7 ans → Citoyenneté · Passeport = 188 pays

QUALITÉ DE VIE EXCEPTIONNELLE : La Norvège est classée n°1 ou n°2 mondial pour la qualité
de vie (IDH ONU). Éducation gratuite, santé de qualité, sécurité exemplaire, environnement naturel
unique. Venir travailler en Norvège, c'est aussi offrir un avenir exceptionnel à votre famille. La
Norvège accueille ses résidents permanents comme des citoyens à part entière.

3M TRAVEL & SERVICES SARL +237 698 104 832 / +237 620 996 045 hello@3mtravelagency.com • www.3mtravelagency.com Biyem-Assi, Montée Chapelle Obili — Yaoundé

« Votre mobilité, notre expertise. Votre réussite,
notre mission. »

CONSULTATION
GRATUITE

Rapport sous 48h Sans
engagement

■ CONSULTATION GRATUITE — Évaluez votre profil avec un expert
3M Travel. Rapport personnalisé sous 48h. Aucun engagement avant

signature du contrat.

Document informatif 3M Travel & Services SARL — Guide Visa Travail Norvège 2026 — Données vérifiées en juillet 2026.
Conditions susceptibles d'évoluer selon les décisions de l'UDI (Utlendingsdirektoratet).

3M TRAVEL & SERVICES SARL • +237 698 104 832 / +237 620 996 045 • hello@3mtravelagency.com •
www.3mtravelagency.com


