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01 — POURQUOI LA TURQUIE ? PAYS, ECONOMIE & OPPORTUNITES

La Turquie est la 17éme économie mondiale et le pont stratégique entre I'Europe, le Moyen-Orient et I'Asie centrale. Avec une population
de 85 millions d'habitants, une main-d'ceuvre qualifiée en forte demande dans certains secteurs, et une politique d'immigration en cours de
modernisation, la Turquie représente une opportunité réelle pour les profils qualifiés, les entrepreneurs et les voyageurs d'affaires
camerounais.

Pont entre Europe et Asie — Istanbul (Bosphore) = hub mondial du commerce, de la

© statut géographique logistique et de la finance.

B < . PIB 2025 : environ 1 200 milliards USD. 17eme rang mondial. Croissance soutenue
§ Economie . . . .

dans les secteurs technologie, construction, textile, tourisme.

Construction & BTP, Textile & confection, Tourisme & hétellerie, IT &

il Sect tensi .. P e
aa: SECLEUrs en tension développement logiciel, Santé, Logistique & transport.

Salaire minimum : 22 104 TRY/mois (= 590 EUR). Secteurs qualifiés : 1 500-5 000

RIS EUR/mois selon profil.

Turc obligatoire pour la plupart des postes. Anglais accepté dans les multinationales

L de t il . .
' angue de traval et start-ups internationales.

Istanbul & Ankara : 4 saisons. Cote Egéenne / Méditerranée : chaud et ensoleillé de

j Climat ¥
¢ Cliima mai a octobre.

Istanbul Airport = 2eme hub mondial. Vols directs ou via hub depuis Douala /

~7 . z.
<X Connexion aérienne , R )
A Yaoundé avec Turkish Airlines.

Porte d'entrée vers I'Europe, le Moyen-Orient et les pays de la CEl — profil

Atout Camer i SO A i . .
@ Atout pour Camerounais d'expatriation intermédiaire tres pertinent.

Ce guide couvre : (02) le Visa Visiteur (tourisme & affaires), (03) le Visa Travail & permis de travail, (04) I'lkamet (titre de sé€jour), (05) les
types de permis de travail détaillés, (06) la procédure compléte en 8 étapes, (07) le budget complet.
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02 — VISA VISITEUR (TOURISME & AFFAIRES)

Le visa visiteur turc est la porte d'entrée la plus rapide pour découvrir la Turquie, préparer un projet professionnel ou y nouer des contacts
d'affaires. Les ressortissants camerounais ne bénéficient PAS de la dispense de visa ni du e-Visa automatique — une demande consulaire est
donc nécessaire.

Visa de Tourisme
Pour les séjours touristiques, visites familiales et découverte personnelle
Le visa de tourisme permet un séjour en Turquie a des fins personnelles : visite de sites, repos, découverte culturelle ou visite a de
la famille ou des amis déja établis sur place. C'est le point de départ pour de nombreux Camerounais souhaitant d'abord visiter
avant de s'installer.

» Durée maximale autorisée : 90 jours sur toute période de 180 jours

» Entrée simple (Single Entry) ou entrées multiples (Multiple Entry) selon le visa accordé

» Dépot a I'Ambassade de Turquie compétente — liste des piéces requises dans la section 06

» Délai de traitement : 5 a 15 jours ouvrables selon le consulat

» Le séjour touristique NE permet PAS de travailler ni de signer de contrat en Turquie

Un visa tourisme bien préparé peut aussi servir de voyage de reconnaissance professionnelle — rencontres préliminaires avec des
employeurs ou partenaires turcs avant de revenir avec un visa travail.

Visa d'Affaires (Business Visa)
Pour les réunions professionnelles, conférences, salons et négociations commerciales
Le visa d'affaires est destiné aux entrepreneurs, commerciaux et cadres ayant des rendez-vous professionnels en Turquie. Il ne
permet pas d'exercer une activité salariée mais autorise les négociations, formations et participations a des événements
professionnels.

» Durée maximale : 90 jours sur 180 — identique au visa tourisme mais objet différent

» Lettre d'invitation de la société partenaire turque obligatoire

» Document justifiant I'activité professionnelle du demandeur (RC, carte professionnelle, lettre employeur)

» Preuve de réunions ou inscriptions a des événements professionnels recommandée

» Peut précéder la négociation d'un contrat de travail ou d'un partenariat commercial

Pour les entrepreneurs camerounais souhaitant explorer le marché turc, le visa d'affaires est souvent le premier pas concret vers une
implantation ou un partenariat commercial durable.

Type de visa visiteur

Durée max 90 jours / 180 jours 90 jours / 180 jours

Activité autorisée Tourisme, visites familiales Réunions, conférences, salons
Activité interdite Travail salarié ou indépendant Travail salarié ou indépendant
Document clé Réservation hotel + billets A/R Lettre invitation entreprise turque
Fonds requis = 50 USD/jour de séjour prévu = 50 USD/jour de séjour prévu
Délai traitement 5 a 15 jours ouvrables 5 a 15 jours ouvrables

Frais consulaires Environ 80-150 USD Environ 80-150 USD

1\ Les ressortissants camerounais ne bénéficient pas du e-Visa en ligne automatique. Le dépét doit se faire physiquement ou via une
ambassade désignée. 3M Travel prépare et vérifie l'intégralité de votre dossier avant le dépot.
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03 — VISA DE TRAVAIL & PERMIS DE TRAVAIL EN TURQUIE

Travailler légalement en Turquie nécessite deux documents complémentaires : un visa de travail (délivré par I'ambassade avant
I'entrée) et un permis de travail (délivré par le Ministére du Travail turc — Calisma Bakanhgi). En pratique, c'est I'employeur turc qui initie la
demande de permis de travail depuis la Turquie, et le travailleur obtient ensuite son visa de travail a I'ambassade.

Calisma izni — Permis de travail ordinaire
Le permis de travail standard pour un emploi salarié en Turquie
C'est le permis le plus courant. Il est accordé pour un employeur spécifique, un poste précis et une durée déterminée. L'employeur
turc dépose la demande en ligne via le systeme e-permit du Ministere du Travail, puis le travailleur obtient son visa a I'ambassade.
» Durée initiale : 1 an renouvelable (2 ans au premier renouvellement, puis 3 ans)
» Lié a I'employeur : en cas de changement d'employeur, une nouvelle demande est nécessaire
» Quota d'employeur : 1 travailleur étranger pour 5 salariés turcs (ratio légal obligatoire)
» Capital social minimum de I'entreprise turque : 100 000 TRY
» Secteurs sans restriction : IT, ingénierie, santé, enseignement, construction

La procédure est entierement initiée par I'employeur turc — 3M Travel vous aide a identifier et a contacter des employeurs partenaires en
Turquie avant méme votre départ.

Permis de travail indépendant (Bagimsiz Calisma izni)
Pour les professions libérales et les consultants exercant a leur propre compte
Destiné aux profils exercant une activité indépendante reconnue en Turquie : médecins, avocats, architectes, consultants, artistes,
experts. Conditions plus strictes que le permis ordinaire.
= » Diplome et expérience reconnus dans la profession ciblée
ﬁ » Preuve d'activité antérieure dans la méme profession dans le pays d'origine
» Montant de capital ou de revenus futurs a justifier selon la profession
» Certaines professions sont réglementées et exigent une équivalence de dipléme préalable

Pertinent pour les consultants et experts camerounais souhaitant exercer de facon autonome en Turquie, sans employeur attitré.

Permis de travail exceptionnel & professions spécifiques
Pour les profils a haut niveau d'expertise ou les conventions bilatérales
Certains profils bénéficient de procédures simplifiées ou de durées de permis plus longues : dirigeants d'entreprises
multinationales, chercheurs, profils reconnus dans le cadre d'accords bilatéraux spécifiques.
» Dirigeants ou cadres supérieurs de sociétés multinationales opérant en Turquie
x » Chercheurs liés a une institution académique ou scientifique turque reconnue
» Enseignants dans des établissements agréés par le Ministére de I'Education turc
» Artistes se produisant dans le cadre d'un contrat de spectacle ou de tournée officiel

Ces statuts permettent souvent des durées de permis plus longues dés la premiére demande — un avantage pour les profils souhaitant
s'installer durablement.
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04 — IKAMET — TITRE DE SEJOUR EN TURQUIE

L'lkamet (ikamet izni) est le permis de résidence turc — document clé pour tout étranger souhaitant séjourner plus de 90 jours en Turquie, qu'il
travaille ou non. Il est distinct du visa de travail et doit étre demandé dans les 30 jours suivant I'entrée sur le territoire.

Ikamet Court Séjour (Kisa Dénem ikamet izni)
Pour les sé€jours dépassant 90 jours sans activité salariée
Cette catégorie s'adresse aux étrangers souhaitant séjourner en Turquie pour des raisons personnelles, touristiques prolongées,
études de langue, soins médicaux ou investissement immobilier — sans exercer d'activité professionnelle.
» Durée : 1 a2 ans, renouvelable
» Couverture santé privée valable en Turquie obligatoire
» Preuve de moyens financiers suffisants (environ 500 USD/mois de séjour prévu)
» Adresse fixe en Turquie (contrat de location ou attestation d'hébergement)
» Achat immobilier en Turquie = voie d'acces facilitée et durée plus longue accordée
Le propriétaire d'un bien immobilier en Turquie — méme un appartement modeste — obtient généralement un lkamet sans difficulté pour
la durée de sa propriété.
Ikamet Long Séjour (Uzun Dénem ikamet izni)
Equivalent du titre de séjour permanent — aprés 8 ans de résidence I€égale continue
Réservé aux étrangers ayant vécu légalement en Turquie de fagcon continue pendant au moins 8 ans, I'lkamet long séjour offre des
droits étendus, proches de ceux des citoyens turcs — sans limite de durée.
» 8 années consécutives de résidence légale continue sur le territoire turc
» Pas d'interruption de plus de 12 mois consécutifs sur toute la durée des 8 ans

» Dossier soumis a la Direction Générale de la Migration (DGMM) avec preuve de chaque année de résidence
» Droit au travail étendu, accés aux services sociaux et facilités équivalentes aux résidents permanents

L'lkamet long séjour est I'étape intermédiaire naturelle avant la naturalisation pour les profils s'établissant durablement en Turquie.

Ikamet Etudiant (Ogrenci ikamet izni)
Pour les étudiants inscrits dans un établissement turc reconnu
Les étudiants admis dans une université ou école turque agréée obtiennent un lkamet étudiant couvrant la durée de leurs études,
avec un droit de travail limité a temps partiel.
» Lettre d'admission officielle de I'établissement turc
» Assurance santé étudiante valable en Turquie
» Droit de travailler limité : 24h/semaine maximum sur autorisation spécifique
» Renouvelable chaque année académique jusqu'a la fin des études

La Turquie accueille de nombreux étudiants africains, particulierement dans les domaines de la médecine, l'ingénierie et I'architecture —
des secteurs au cout de formation compétitif.

A NOTER : le permis de travail et I'lkamet sont deux documents distincts mais complémentaires. Un travailleur étranger en Turquie doit
généralement disposer des deux — son permis de travail vaut comme autorisation d'exercer, I'lkamet comme justificatif de résidence
légale.
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05 — SECTEURS EN DEMANDE & CONDITIONS SPECIFIQUES PAR PROFIL

La Turquie présente des pénuries de main-d'ceuvre qualifiée dans plusieurs secteurs précis. Voici les profils les mieux positionnés pour un visa
travail et les conditions applicables a chaque secteur.

Secteur / Profil

Postes demandés

Salaire indicatif

(mensuel)

Condition spécifique

%1 Construction & BTP

= T & Développement

Hy Tourisme & Hétellerie

W Logistique & Transport

@ Enseignement

il Industrie textile

¢ Agriculture & agro-industrie

Ingénieur génie civil, chef
de chantier, géometre

Développeur web/mobile,
Data Engineer, DevOps

Médecin spécialiste,
infirmier(ére), dentiste

Chef cuisinier, chef de
réception, guide touristique

Responsable chaine
d'approvisionnement,
conducteur international

Prof d'anglais, prof de
frangais, directeur
pédagogique

Styliste, contréleur qualité,
responsable production

Agronome, responsable
qualité alimentaire

2000-4 000 EUR

2 500-5 000 EUR

2000-6 000 EUR

800-2 000 EUR

1500-3 000 EUR

1 500-3 000 EUR

1200-2 500 EUR

1000-2 000 EUR

Dipléme ingénieur + 3 ans exp. Secteur en
forte expansion (reconstruction séisme
2023).

Anglais courant accepté. Nombreuses
start-ups internationales a Istanbul.

Equivalence de dipléme obligatoire auprés
du Ministere de la Santé turc.

Secteur trés saisonnier. Forte demande de
mai a octobre. Anglais requis.

Istanbul = hub logistique mondial. Permis
poids lourd international valorisé.

Beaucoup d'écoles privées recrutent des
francophones/anglophones africains.

La Turquie est le 2éme exportateur textile
mondial. Fort volume d'emplois.

Régions rurales d'Anatolie — logement
souvent fourni par I'employeur.

Pour les professions de santé (médecins, dentistes, pharmaciens), la Turquie exige une équivalence de diplome auprés du Ministere de la
Santé (Saglik Bakanligi) AVANT toute demande de permis de travail. 3M Travel coordonne cette démarche dés la phase d'évaluation du

profil.
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06 — PROCEDURE COMPLETE EN 8 ETAPES — DE L'EVALUATION A L'ARRIVEE

Evaluation de profil & orientation
3M Travel — Consultation gratuite et sans engagement
» Analyse compléte de votre profil : diplome, secteur, expérience, langue, objectif de séjour.
01 » Identification du visa le plus adapté : tourisme, affaires, travail salarié, travail indépendant, lkamet.
» Vérification des conditions spécifiques a votre secteur (équivalence dipléme, ratio employeur, capital).

[ consultation 100% gratuite — aucun engagement avant signature du mandat.

Obtention de I'offre d'emploi (pour visa travail)

Employeur turc + 3M Travel réseau employeurs partenaires
» Mise en relation avec des employeurs vérifiés en Turquie selon votre secteur et profil.
» Vérification que I'employeur turc respecte le ratio légal (5 salariés turcs pour 1 étranger) et le capital minimum requis.
» Signature d'un contrat de travail conforme au Code du Travail turc (is Kanunu).

_/L'employeur turc DOIT initier la demande de permis de travail sur le portail e-permit du Ministére du Travail — 3M Travel accompagne
I'employeur dans cette démarche.

Demande de permis de travail par I'employeur (e-permit)

Calisma Bakanligi — Portail e-permit (turquie.gov.tr)
» L'employeur turc soumet le dossier complet en ligne via le portail e-permit, incluant votre dipléme traduit en turc.
» Le Ministere du Travail turc statue sur la demande — délai moyen : 10 a 30 jours ouvrables.
» En cas d'approbation : un numéro de permis est généré, utilisé pour le visa consulaire.

#\ Aucune demanc ail a I'ambassade le sans le numéro de permis émis par le Ministere turc. Cette é réalable et
obligatoire.

Constitution du dossier consulaire & dépot

Ambassade de Turquie compétente — Délai 5 a 15 jours
» Formulaire de demande de visa officiel (rempli en ligne ou en consulat).
» Passeport valide + 2 photos biométriques récentes.
» Contrat de travail signé + permis de travail approuvé (numéro e-permit).
» Diplémes traduits + attestations d'expérience légalisées.
» Preuve de logement en Turquie + assurance santé valable en Turquie.
» Fonds de subsistance : relevé bancaire des 3 derniers mois.

Entretien consulaire (si convoqué)
Ambassade de Turquie — Sur convocation

» Toutes les ambassades ne convoquent pas systématiquement — mais préparez-vous a l'entretien.
» Questions habituelles : motif du séjour, employeur, retour prévu, famille restée au Cameroun.
» 3M Travel prépare avec vous les réponses et votre argumentation avant I'entretien.

ﬂ Un candidat bien préparé réduit considérablement le risque de convocation imprévue ou de refus sur dossier.

Obtention du visa & préparation au départ
Délai global : 30 a 60 jours selon votre profil et votre dossier

» Retrait du passeport visé a I'ambassade.
» Préparation logistique : vol, hébergement provisoire a I'arrivée, contacts d'accueil.
» Vérification de la date de validité du visa et de la date limite d'entrée sur le territoire turc.

07 Arrivée en Turquie & enregistrement DGMM

Direction Générale de la Migration — Délai 30 jours apres entrée
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» Enregistrement obligatoire auprés de la DGMM (Direction Générale de la Migration) dans les 30 jours suivant I'arrivée.

» Dépot de la demande d'lkamet (titre de séjour) si séjour supérieur a 90 jours.
» Enregistrement auprés de la Sécurité Sociale turque (SGK) par I'employeur dans les 5 jours suivant la prise de poste.

4\ Le défaut d'enregistrement DGMM dans les 30 jours entraine une amende et peut compromettre le séjour. 3M Travel vous transmet le

protocole d'arrivée détaillé.

Renouvellement & évolution du statut
1 an apres l'arrivée — Continuité légale assurée
» Renouvellement du permis de travail a effectuer 30 jours avant |'expiration (2 ans au ler renouvellement).
» Renouvellement de I'lkamet a demander 60 jours avant expiration auprés de la DGMM.
» Aprés 8 ans de résidence légale continue : éligibilité a I'lkamet long séjour.
» Aprées 5 ans : possibilité de demander la nationalité turque selon conditions.

Objectif a long terme : la nationalité turque donne acces a un passeport permettant de voyager dans plus de 110 pays sans visa, dont plusieurs

destinations européennes.
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07 — LISTE COMPLETE DES DOCUMENTS REQUIS

mm

Passeport valide (6 mois min. apreés retour) . Obligatoire . Obligatoire . Obligatoire
in?)hotos el LTS Bl iEs (B Obligatoire Obligatoire Obligatoire
Formulaire de demande de visa (officiel) Obligatoire Obligatoire Obligatoire
Relevé bancaire 3 derniers mois Obligatoire Obligatoire Obligatoire
Assurance voyage/santé valable en Turquie @ Obligatoire Q Recommandée Q Obligatoire
chri?i:\r{ra::on SRC Rl bR e cment {4 obligatoire {4 obligatoire {4 obligatoire
Billet d'avion aller-retour (visa visiteur) {4 obligatoire

Lettre d'invitation (affaires) _ﬂ Si visa affaires

Contrat de travail signé (turc + traduction) — Lfé Obligatoire

Numéro de permis de travail e-permit — gﬂ Obligatoire

Dipléme légalisé + traduction en turc - Obligatoire Selon type
Attestations d'expérience légalisées — Obligatoire

Contrat de bail ou attestation logement turc B Recommandé Obligatoire
Casier judiciaire du Cameroun - Obligatoire Obligatoire
Equivalence de dipldme (professions santé) - Si santé

3M Travel vérifie chaque document selon un protocole strict avant tout dépét consulaire. Un seul document manquant ou mal légalisé
peut entrainer un refus ou un retard de plusieurs semaines.
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08 — BUDGET DETAILLE — VISA VISITEUR & VISA TRAVAIL

¢ TURQUIE
Guide complet 2026

Poste de dépense m

Ouverture dossier 3M Travel

Frais consulaires visa (Turquie)

Assurance voyage/santé Turquie

Traduction assermentée des documents

Légalisation / apostille des diplomes

Permis de travail e-permit (payé par
I'employeur)

lkamet (titre de séjour, si séjour >90 jours)

Assurance santé compléte (en Turquie)

Hébergement ler mois

34 Billet d'avion (NON INCLUS)

TOTAL ESTIME HORS BILLET

65 000 FCFA

80000 - 120 000 F

30000 - 80000 F

20000 - 60 000 F

80 000 - 150 000 F

80 000 - 200 000 F/an

100 000 - 250 000 F

A votre charge

400 000 - 750 000 F

65 000 FCFA

120 000 - 180 000 F

30000 - 80000 F

60000 - 150 000 F

20000 - 50 000 F

0 FCFA (charge employeur)

80000 - 150 000 F

Prise en charge employeur

100 000 - 250 000 F

A votre charge

350 000 - 750 000 F

Non remboursable. Da a la
signature du mandat.

Variable selon I'ambassade
désignée.

Obligatoire pour le visa. 3M
Travel négocie les meilleurs
tarifs.

Vers le turc — traducteur
assermenté certifié.

Légalisation Ministére
Affaires Etrangéres
Cameroun.

Frais officiels a la charge de
I'employeur turc.

A déposer dans les 30 jours
apres l'entrée.

Obligatoire pour lkamet.
Souvent incluse dans le
contrat.

Variable selon Istanbul,
Ankara ou autre ville.

Estimatif : 300 000 - 600 000
F (Douala-Istanbul A/R).

Variable selon profil, visa
obtenu et ville d'arrivée.

Le billet d'avion (300 000 - 600 000 FCFA aller-retour via Turkish Airlines ou autre) reste ENTIEREMENT A VOTRE CHARGE et n'est pas
inclus dans les frais ci-dessus. Le dossier visiteur est nettement moins coliteux mais le dossier travail offre un retour sur investissement
rapide dés les premiers mois de salaire en Turquie.
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09 — CONTACT & CONSULTATION GRATUITE

3M TRAVEL & SERVICES SARL
+237 698 104 832 / +237 620 996 045

hello@3mtravelagency.com e www.3mtravelagency.com

V. CONSULTATION INITIALE GRATUITE — Evaluation de votre profil, identification du visa le plus adapté, devis personnalisé
sous 24h.

I#C évolue
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